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ACTA ESTENOGRAFICA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA
DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEPEJL.

En la Sala de Juntas “Profr. Teodomiro Manzano Campero” de la SEPH, localizada en Circuito Ex. Hacienda
La Concepci6n, Lote 17, San Juan Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo; siendo las 13.00
horas del dia 12 doce de noviembre del afio 2018 dos mil dieciocho, se reunieron los integrantes del Consejo
Directivo de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, con el objeto de desahogar los diferentes puntos que
componen el orden del dia previstos para la Cuarta Sesién Ordinaria, y a la que fueron convocados previamente
efectuandose de la siguiente manera.

\/

1. Lista de asistencia y declaracién de Quérum Legal.

Gracias muy buenos dias a todos ustedes, un servidor Tito Dorantes Castillo, Director de Instituciones V
Particulares de Educacién Superior, me presento, con el agradecimiento del Licenciado Atilano Rodriguez
Pérez, Secretario de Educacién Publica del Estado de Hidalgo, quien ha efectuado esta convocatoria y
agradece su puntual asistencia esta Sesi6n; Lic. José Luis Matia Sandoval, Director General en
representacion de la Dra. Delia Jessica Blancas Hidalgo, Secretaria de Finanzas Publicas, del Estado de
Hidalgo. L.A. Karina Lépez Bolio, Encargada del Departamento, en la Direccién General de Control y
Seguimiento a Entidades Paraestatales, en representacién del Lic. Laman Carranza Ramirez, Titular de la
Unidad de Planeacion y Prospectiva. Dr. Daniel Fragoso Torres, Delegado Federal de la Secretarfa de
Educacion Pdblica en el Estado de Hidalgo. Lic. David Enrique Villarruel Andrade, Jefe del Departamento de
Apoyo Logistico, en representacién del Mtro. Alejandro Jaimes Garcia, Coordinador General de Universidade
Tecnologicas y Politécnicas. Mtro. Sergio Barragan Pulido, Director de Relaciones Institucionales; en

Representacion del Lic. Israel Felix Soto, Secretario Ejecutivo de la Politica Publica Estatal. Lic. Francisco
Fernando Gonzilez Rangel, Director de Casa de Cultura, en representacion del Lic. Moisés Ramirez Tapia.
Presidente Municipal Constitucional de Tepeji del Rio, Hidalgo. Lic. Ulises Luis Armando Arellano, Director '
de Casa de Cultura, en representacién del Lic. Ismael Gadoth Tapia Benitez, Presidente Municipal
Constitucional de Tula de Allende, Hidaigo. L.C. Matilde Vite Olivares, Comisario Publico de la Universidad
Tecnolégica de Tula Tepeji, designada por el Lic. Cesar Roman Mora Veldzquez, de la Secretarfa de Contraloria
del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo; asl mismo se encuentra presente del Dr. Luis Téllez Reyes, Rector

de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeiji. En uso de la voz, del Licenciado Tito Dorantes Castillo
considerando que con antelacién les han enviado una carpeta que contiene toda la informacién relativa a esta
Sesion, entre ellas incluye un Orden del Dia, y considerando el punto niimero uno de mismo, pregunto a la
Secretaria ¢si ya se hizo el pase de lista?. En uso de la voz, de la Mtra. Jennyzei Rufino Basurto: asi e &
Licenciado ya se hizo el pase de lista. Tenemos quérum, seis de once miembros. En uso de la voz, del
Licenciado Tito Dorantes Castillo: seis de once, bueno en mérito de que existe la mayoria de los integrantes

de este Organo de Gobierno, se declara que existe quérum Legal por lo tanto los Acuerdos que se generen en

esta Sesién, tienen toda validez. \f‘ K

$0/04/18-01 \

quérum legal, por lo que los Acuerdos que emanen de esta Cuarta Sesi6n Ordinaria del Honorable Consej
Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeii, tendran validez legal. /

Cuarta Sesion Qrdinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.



V// & o o

A7 Secretariade
Educacién Piblica

B oo del Esatods s

Frvky T togico de Tike =Tepefl

2.- Presentacién y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castfllo: 4 si hubiera algin comentario participacién al respecto?, en
merito de que no hay intervencion, se somete a la consideracién de ustedes la aprobacién este orden del dia,
para los que estén conforme a ello, se sirvan levantar la mano.

L

10.
1.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.

21.

22,

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y declaracién de Quérum Legal.
Presentacion y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
Presentacion y, en su caso, aprobacion de las Actas de la Cuarta Sesién Extraordinaria 2018 de fecha 18 \r/
de septiembre de 2018 y de la Tercera Sesion Ordinaria 2018 de fecha 13 de agosto de 2018.

Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 30 de septiembre de 2018.

Presentacion de Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por las instancias "
fiscalizadoras al 30 de septiembre de 2018. ;
Presentacién del Informe que guardan lo sindicadores estratégicos, tacticos y operativos de la Universidad
Tecnolégica de Tula Tepeji al 30 de septiembre de 2018, validados por la Unidad de Planeacién y
Prospectiva del Estado de Hidalgo.

Presentacién del Estatus de la atencién al Pian de Acciones de Mejora conforme a los lineamientos de
monitoreo y Evaluacion de la Politica Publica.

Presentacion del (ltimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores y percepcion
ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe de Actividades del Titular del Organismo del periodo

julio — septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacién de ingresos obtenidos al periodo julio -
septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

Presentacion de la evaluacién programética — presupuestal al periodo julio — septiembre de 2018 y
acumulado al 30 de septiembre de 2018.

Presentacion del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo julio — septiembre de 2018 y acumulado

al 30 de septiembre de 2018. \
Presentacion de los Estados Financieros al 30 de septiembre de 2018,

Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y municipales del

periodo julio — septiembre de 2018,

Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del

periodo julio — septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto

Publico al periodo julic — septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del periodo

julio — septiembre de 2018, el acumulado al 30 de septiembre de 2018, asi como de ejercicios anteriores.
Presentacion del Informe de la situacién que guarda la regularizacién de los bienes muebles e inmuebles

de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o en posesion al 30 de
septiembre de 2018.

Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del Estado
Hidalgo del periodo julio — septiembre de 2018.

Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Transparencia yAcceso a
la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo, del periodo julio — septiembre de 2018.
Presentacion y, en su caso, aprobacion del Calendario de Sesiones del H. Organo de Gobiernd, para el

gjercicio fiscal 2018.
Asuntos Generales.
N/
S0/04/18-02 ’>\

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecn/olégica de Tula-Tepsiji,

7
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este H. Consejo Directivo aprueba el Orden del Dia, correspondiente a la Cuarta Sesién Ordinaria del
2018.

3.- Presentacién y, en su caso, aprobacion de las Actas de la Cuarta Sesién Extraordinaria 2018 de fecha

18 de septiembre de 2018 y de la Tercera Sesién Ordinaria 2018 de fecha 13 de agosto de 2018. En uso

de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: jalgun comentario?, adelante. En uso de |a voz, del Lic. José Luis

Matia Sandoval: se ie hace la recomendacién al Organismo de tener las Actas debidamente firmadas a la
brevedad posible, esto de acuerdo al Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales, especialmente en el
articulado 28 y 29, los cuales nos hacen mencidn que el acta se debera enviar al integrante del organismo en

un plazo no mayor de quince dias, en ese sentido el Acta de la Cuarta Sesion, no esta aprobada por gue Ie:—-\\__/
falta la hoja nlimero cuatro. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral comenta: aqui esta el Acta
Completa, gracias. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: la que me pasaron le falta la hoja

cuatro. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: no sé, si con esto queda subsanado, usted me indica. En

uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: ok. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: muchas y
gracias, quedan solventadas. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: algin otro comentario al punto,

en este caso someto a la aprobacién de dichas Actas, paro los que estén conforme a ello se sirvan levantar la

mano, gracias.

$0/04/18-03

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo aprueba las Actas de la Cuarta Sesion Extraordinaria de 2018 de fecha 18 de septiembre de
2018 y la Tercera Sesién Ordinaria de 2018 de fecha 13 de agosto de 2018.

4.- Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 30 de septiembre de 2018.

En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Sefior Rector, gracias por su asistencia a esta Sesion,
pediria atentamente nos indicara cuales son los Acuerdos en donde se solicita que se concluyan y cuales s
quedarian en proceso. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: Muchas gracias, buenos dias tenga todos
ustedes, asi que muchas gracias por estar con nosotros, apreciamos mucho el esfuerzo que hacen en cada
una de estas reuniones, entrando en materia, en foja nimero 87, a pesar de que dice en proceso el acuerdo /
numero uno, dos, tres, cuatro y cinco, yo quisiera someter a su consideracién que hubiera posibilidad de que

el uno que tienen que ver con la liquidacion del laudo de un ex trabajador que demando ya que debe quedar
concluido, que de hecho se terminéd la semana pasada con la informacion correspondiente, en el punto niimero
dos, tres, cuatro y cinco toda vez que estamos hablando del presupuesto del periodo octubre — noviembre —
diciembre 2017, y asi el cuatro y el cinco en virtud de que se presentd el informe por parte de la Comisari
ptblico en Iz Tercera Sesién Ordinaria, solicitamos seden por concluidos, si fuera el caso solo harla el énfasis
que estos de los puntos se den por concluidos a excepcién de los siguientes el nimero 9 que tiene que ver con

el presupuesto anual de egresos del ejercicio 2018, toda vez que necesitamos que la CISCMRDE se pronuncie
por escrito en torne a las partidas restringidas de lo cual ya sea hecho la gestién correspondiente, y también
que quedase en proceso los acuerdos 29 y 30, el 29 corresponde el Comité de Control y Desempefio
Institucional en donde se deben realizar los trdmites correspondientes ante la Coordinacién General Jurfdica y

el 30 el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, que también esperan la misma pronunciacién y R

el visto bueno para poderlo publicar y finalmente el acuerdo del nimero 55 que tiene que ver con el Programa
Institucional de Desarrollo (PID) 2017 — 2022, que para su publicacién en el periddico oficial tenemos q
realizar las gestiones correspondientes.

$.0JLXVIII2016-29
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji este H.
Consejo Directivo da por aprobado para realizar las gestiones pertinentes para atender el laudo laboral dictado K

en contra de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji y a favor del ex trabajador y demandante Martin Badillo
Maldonado en PROCESO. h

Cuarta Sesién Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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S.0./LXIX/2016-25-
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado la aplicacién de recursos provenientes de estimulos fiscales para el
mantenimiento del domo de Rectoria, por un monto de $412,893.14 (Cuatrocientos doce mil ochacientos
noventa y tres pesos 00/100 M.N.) PROCESO.

8.0./1/2018-09
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado la Evaluacién Programatica - Presupuestal del periodo octubre - diciembre <"
de 2017 y acumulado al 31 de diciembre de 2017 en PROCESO.

S.0./112018-10
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepej este H.
Consejo Directivo da por presentado el Estado del Ejercicio del Presupuesto del periodo octubre- diciembre
2017 y acumulado al 31 de diciembre de 2017, PROCESO.

8.0./Mi2018-11
Con fundamento en el Articulo 14, de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeiji este H.
Consejo Directivo da por presentado los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2017, PROCESO. -

S.ENIV2018-06
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, en la llI
Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, se aprueba
Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2018, por un monto total de $139'050,473 (Ciento treinta y
nueve millones cincuenta mil cuatrocientos setenta y tres pesos 00/100 M.N.); Capltulo 1000 por un monto total
de $107'110,827 (Ciento siete millones ciento diez mil ochocientos veintisiete pesos 001100 M.N.}; Capitulo

2000 por un monto total de $6'113,667 (Seis millones ciento trece mil seiscientos sesenta y siete pesos 00/100

M.N.}; Capitulo 3000 por un monto total de $24'827,560 (Veinticuatro millones ochocientos veintisiete mil
quinientos sesenta pesos 00/100 M.N.), Capitulo 4000 por un monto total de $239,900 (Doscientos treinta y

nueve mil novecientos pesos 00/100 M.N.) y el Capitulo 5000 por un monto total de $758,518 (Setecientos
cincuenta y ocho mil quinientos doce pesos 00/100 M.N.), con la instruccion de realizar los trémites
correspondientes ante la CISCMRDE, bajo la responsabilidad del Organismos y del H. Consejo Directivo

derivado de que no cuentan con el analitico correspondiente, PROCESO. T =
\
§.0./1/2018-18 A\

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.\/..
Consejo Directivo da por presentado y aprobado el Comité de Control y Desempefio Institucional de la

Universidad Tecnolégica de Tula - Tepeji. Con la instruccion de realizar los tramites correspondientes ante la
Coordinacién General Juridica y posteriormente proceder a su publicacion. PROCESO

$.0./112018-19 N

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este

Consejo Directivo da por presentado y aprobado el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la
Universidad Tecnologica de Tula - Tepeji. Con la instruccion de realizar los tramites correspondientes ante la
Coordinacién General Juridica y posteriormente proceder a su publicacién. PROCESO

Cuarta Sesion Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho. &
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S.0.//12018-27
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula - Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado y aprobado el Programa Institucional de Desarrolio (P!D) 2017 - 2022 de
la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji. Con la instruccién de realizar publicacion en el periédico oficial.

El resto solicitaria que se abordaron ya en la Tercera Sesién Ordinaria quedarian concluidos, es cuanto. En
uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Muchas gracias Rector, si hubiera algun comentario, adelante
Comisario. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares: comentar que en punto nimero uno en el
consecutivo de los acuerdos, quisiera preguntar al Sefior Rector, el motivo por el cual solicita que se concluya,
habiamos comentado que estaba en proceso de ver el monto total el cual ya se iba concluir este proceso, este <=
tema. En cuestion a la persona que estd demandando a la universidad teniamos por ahi un monto, no se ese
cheque que estan comentando, que se cita aqui, sea correspondiente al monto que se estaba solicitando, en

el consecutivo tres, cuatro y cinco no se pueden concluir ya que todavia la Junta de Gobierno todavia no
aprueba el ejercicio fiscal 2017, solo se rindio el Informe del Comisario Publico y falta que este consejo Directivo y
apruebe ese ejercicio 2017. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: bueno tendria que ser aprobado en
esta Sesion, pero si no quedarian en proceso no hay problema, por el orden solamente la presentacion,
solicitamos que van hacer aprobados en este Sesion, y si no es el caso quedarian en proceso, no pasa nada
como ustedes lo determinen. En uso de la voz, de la L.A. Karina L6pez Bolio: lo que pasa que se tiene que
pedir un punto especifico para la aprobacion del ejercicio fiscal, la solicitud seria que en su préxima Sesién
Ordinaria ya integren ese punto, para la presentacién y en su caso la aprobacion del ejercicio fiscal al 2017para
ya poder concluir los acuerdos. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: En una Ordinaria, bueno quedan
en proceso. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias, jalguna otra participacion?. En uso dg;
la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: solamente que quedara claro el caso del punto nimero uno, el consecutivo,
esto ya se finiquitd, ya se pago ya se informé y aqui traemos el documento, un anexo en donde se demuestra
que ya sea finiquitado el pago del laudo. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Lo que entendi de

la Comisario es que, ella tiene el conocimiento nada més que quedo autorizada una cantidad para de ahi hacer \
el pago o la liquidacion a este trabajador, sin embargo, sabemos que el monto que se emitid el cheque no €
la misma cantidad a la autorizada, en razén de que hay unos ajustes por el pago de impuestos. En uso de Ia
voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: es correcto. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: y que esos
impuestos los tiene que enterar la universidad por separado, sin embargo los impuestos mas liquidacién es la
cantidad que se autorizé. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: no rebasa la cantidad que se autorizo.
En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias, Jalguna otra pregunta duda, aclaracién?. Con los
ajustes que se le hacen al organismo en la cuestién de sus Acuerdos y quedan concluidos en este caso, o los /
que solicitan su conclusion y los que quedan en proceso, con la stplica a la Secretaria para que quede el cuadro
resumen de los Acuerdos que se han establecido ya como concluidos y los pendientes y bueno los que esté
por la aprobacion de estos acuerdos solicito que se sirvan expresandolo levantando la mano. Gracias.-———-—

S0/04/18-04
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por aprobados el Seguimiento de Acuerdos al 30 de septiembre de 2018. @\

5.-Presentacién de Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por las
instancias fiscalizadoras al 30 de septiembre de 2018. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo:
£Si hubiera al respecto algin comentario al punto?, adelante. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia
Sandoval: S solicitaria respetuosamente Sefior Presidente que indicar cusl es total de las observaciones
cuéntas son de caracter financiero, con sus importes y cuantas son de caracter administrativo, y en lo sucesivo
que se presenten en la carpeta ejecutiva esta informacion en un archivo de Excel. En uso de la voz, del Lic.
Tito Dorantes Castillo: ; Sefior Rector quiere pronunciarse algo?. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes:
tomamos en cuenta la recomendacion, nada mas el desglose y la definicién de cada una de ellas, se estipula
la informacién suficiente, si no agregamos la que sea necesaria, en lo subsecuente, porque vienen las tablas,
vienen el escrito, el monto, si se trata de que son financieras y la recomendacion es porr/r{':t:s de control

Cuarta Sesion Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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interno, si vienen establecidas y el numero también hay una tablita resumen el total de las observaciones, (es
esta la tablita?, es la foja 107, que por cierto la suma estd mal dice que uno mas dos mas cuatro mas seis son
doce pero en realidad da trece. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: ok. En uso de la voz, del
Lic. Tito Dorantes Castillo: ;algun otro comentario?, si no para dar por presentado este informe, y someto a
la consideracion de todos Ustedes que los puntos 6, 7 y 8 de la orden del dia los contemplemos en bloque en
razén de que la informacion esta correlacionada, si hubiera alguna propuesta contraria, de no haberio entonces,
les pido para aquellos que tengan una observacion o comentario a estos tres puntos lo manifiesten.--——— <~ __-

$0/04/18-05
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directive da por presentado el Informe de seguimiento de la atencién de cbservaciones determinadas
por las instancias fiscalizadoras al 30 de septiembre de 2018.

6.-Presentacion del Informe que guardan lo sindicadores estratégicos, tacticos y operativos de la
Universidad Tecnoldgica de Tula Tepeji al 30 de septiembre de 2018, validados por la Unidad de
Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval:
para los punto 6 y 8, incluir en la carpeta ejecutiva el oficio de validacidn de la Unidad de Planeacion y
Prospectiva, jno sé si lo tienen?. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral comenta: se mandé un
oficio precisamente a la Lic. X6chitl, solicitdndole la validacion del punto niimero 8, este oficio se le envid via
correo electrénico el dia 25 de octubre y se entregd flsicamente el dia 30 de octubre, hasta la fecha no hemos
tenido respuesta alguna, platicamos incluso directamente con ella y derivado de nuesira charla, esto dic origen
a un taller que se acaba de llevar acabo para las juniversidades ya que existia por ahl unas areas de
oportunidad para cubrir lo solicitade en el punto nimero 6,7 y 8, a la fecha no tenemos respuesta, aqui traemos
la evidencia si usted gusta se la podemos proporcionar, en donde se entregd el oficio, posteriormente ella nos
comenta, que tenfamos que haberlo entregado en fisico, y le respondimos gue ya se lo habiamos entregado, a
la fecha no tenemes respuesta, pero ya esta en tramite, si usted gusta se lo puede compartir aqui estan los
originales al respecto, y estaremos tormando nota para que en lo subsecuentes reuniones estemos incluyéndolo,
ya acordamos con ellos que van a tener un plazo de cinco dias habiles antes de llegar a la fecha limite de
entrega de carpetas para llegar a tener en tiempo y forma esta informacién. En uso de la voz, del Lic. Tito
Dorantes Castillo: ;alguna otra participacion?, para dar por presentados los tres puntos y continuamos con el
punte nimero 9.

$0/04/18-06

Con fundamento en e} Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos
de la Universidad Tecnolégica de Tula Tepeji al 30 de septiembre de 2018, validados por la Unidad de
Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

=g A L 4 =

7.- Presentacion del Estatus de la atencién al Plan de Acciones de Mejora conforme a los lineamient
de monitoreo y Evaluacion de la Politica Puablica.

S0/04/18-07

=

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de [a Universidad Tecnoldgica de TuIa-T\épeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Estatus de la atencion al Plan de Acciones de Mejora conforme a los
Lineamientos de Monitoreo y Evaluacion de las Politicas Publicas.

Cuarta Sesion Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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8.-Presentacién del tltimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores y percepcion
ciudadana validado por la Unidad de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

$50/04/18-08
Con fundamento en e! Articuio 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el ultimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores
y percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

9.-Presentacion y, en su caso, aprobacién del Informe de Actividades del Titular del Organismo del
periodo julio — septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018. En uso de la voz, del Dr.
Luis Téllez Reyes: si, asi los consideran ustedes prudente, como lo hemos hecho en otras ocasiones a través
de un video.

Informe de Actividades
Julio-Septiemnbre, 2018

I Evaluacién Programatica Presupuestal (Trimestre jul-sept y acumulado al 30 de septiembre) V
1. Programas educativos de calidad brindados.

Se realizd la evaluacion al 100% de la matricula y se dio seguimiento académico mensual a los 22
Programas Educativos de TSU y 10 de Ingenieria, atendiendo a una matricula institucional de 4,551
alumnos al inicio del cuatrimestre septiembre-diciembre 2018 (4,200 Tula-Tepeji, 267 UACh y 84 UAT).
Se impartieron horas practica y se realizaron 127 visitas industriales a empresas. Participacién en los
eventos StudentDay CISCO, con motivo del dia del estudiante, en donde se ofrecieron becas de
participacién, en la serie de conferencias impartidas por expertos; se asistié al congreso internacional de
Mecatrénica y Robética en la Cd. de Ledn, Gto.; con la finalidad de abordar diversos temas inherentes a
las nuevas tecnologias se realizé el Foro de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 2018; se realizo
la expo proyectos de Contaduria, Administracion Mecatrénica, Energias Renovables, Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién, Quimica, Construccion de Plantas industriales; alumnos del Programa
Educativo de Desarrollo de Negocios asistieron a la conferencia “Emprender e innovar desde las emociones
con DiscoverlNN”; se entregé reconocimientos que lograron ser finalistas con sus proyectos en el Concurso
Universitario de la Asociacién Nacional de Tiendas de Autoservicio y Departamentales (ANTAD);
participacion con un stand de México en la Expo Nacionales 2018-1 en Colombia; se obtuvo el primer lugar
en el Hackathon Hidalgo. Se incorporé a 811 estudiantes a su periodo de estadia del nivel de Ingenieria
(779 de Tula-Tepeji y 32 de la Unidad Académica Chapulhuacan) y 903 de Técnico Superior Universitario
(783 de Tula-Tepeji, 84 de la Unidad Académica de Chapulhuacén y 36 de la Unidad Académica de

=

Tepetitian).

Se ampli6 la oferta educativa de esta casa de estudios con la apertura de 4 Programas Educativos d N
Técnico Superior Universitario en Mantenimiento Area Maquinaria Pesada, Desarrolio de Negocios Are

Ventas, Tecnologias de la Informacion Area Desarrolio de Software Multiplataforma y Administracion Area

Capital Humano. Se asisti6 a reunion en la CGUTYP relacionada con la adecuacion curricular del Programa
Educativo de Quimica Ambiental para la actualizacién del plan de estudios, reunién de directores del
Programa Educativo de Mantenimiento, Desarrollo de Negocios y Contaduria.

Se imparten 8 talleres artisticos y 9 deportivos. Ademas, se realizaron los siguientes eventos culturales y
deportivos: Ceremonia de inicio de cursos de los cuatrimestre enero-abril, mayo-agosto y septiembre-
diciembre 2018: acto civico, café literario; estudiantes de las Unidades Académicas de Chapulhuacan,
Tepetitlan y Tula-Tepeji realizaron encuentros deportivos inframuros para determinar los selectivas que nos
representaran en el XXII Encuentro Regional Deportivo y Cultural de Universidades Tecnolgicas en las
disciplinas de Tae-Kwon-Do, Futbol Soccer y Basquetbol en ambas ramas respectivar?g;esetacbn

Cuarta Sesién Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 deos mil dieciocho.
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artistica amor y trova; ensayo de concierto urge hablar de amor; realizacion del 8vo. torneo de ajedrez;
presentacion de obra “El viajero”; conferencia “Masculinidades en el siglo XXI; taller sobre inclusion social;
participacion de los talleres de danza folklérica y baile de salon en la expo feria Huehuetoca; rally estudiantil
UT 2018; torneo de ajedrez intramuros; torneo intramuros de futbol Asociacion; celebracion del Dia del
Técnico Superior Universitario; conferencia sobre agenda de género para las mujeres; primer concursos
“detras del papalote y su cultura mexicana; ceremonia de titulacion de la generacion 111-2014 de TSU,
concurso de “Expresion Plastica sobre los Simbolos Patrios”, participacion en el desfile de la Celebracion
del Aniversario del Inicio de Independencia de México, conferencia “bajale a los excesos y subele a la
diversion®. En total participaron 8,494 estudiantes en actividades culturales, deportivas y recreativas.

Se proporciond atencién complementaria mediante el otorgamiento de apoyos psicologicos individuales y
grupales, asi como consultas médicas; también, se realizé el seguimiento a los alumnos en la Unidad de
Apoyo a Estudiantes. Al finalizar el cuatrimestre enero-abril se tuvo un total de 175 estudiantes reprobados
y en mayo-agosto 118. Con Ia intencién de contribuir a mejorar la cultura de la salud entre la comunidad
universitaria de esta casa de estudios se llevé a cabo la campafia de vacunacién contra Influenza, pruebas
de Papanicolaou y exploracién de mama, activacion fisica, platica de tutoria sobre sexualidad, paternidad
y maternidad responsable, salud sexual y prevencién de cancer de mama y testicular, enfermedades de
transmision sexual y métodos anticonceptivos, nutricién y primeros auxilios; proyeccion de la pelicula “Que
veo en mfi”, dos simulacros de evacuacion y primeros auxilios; se llevé a cabo la X| Feria de la salud
Universitaria donde se abordaron temas en derechos sexuales, prevencion de embarazos y enfermedades
de transmision sexual, adicciones, enfermedades crénico degenerativas, nutricién, salud mental, asi como,
prevencion del cancer de mama, cervicouterino y testicular, se tomaron pruebas de Papanicolaou,
prostaticas, de VIH, y se otorgaron desparasitantes y vacunas.

Se capacito a 140 docentes con los siguientes cursos y talleres: marketing digital, aplicaciones de negocio
WPF (Windows Presentation Fundation), coaching educativo, documentos compartidos en la nube {Google
Drive), propagacién de plantas; MOTOMAN, ascenso de Cuerpos Académicos y elaboracion de
instrumentos de evaluacion de opcidn multiple.

2. Becas otorgadas.

Este componente permite dar seguimiento a los alumnos que fueron beneficiados por algun tipo de beca.
Al inicio del cuatrimestre enero—abril se otorgaron 32 apoyos alimenticios y 424 académicos; en mayo-
agosto se otorgaron 32 apoyos alimenticios y 277 académicos; en septiembre-diciembre se otorgaron 42
apoyos alimenticios y 367 académicos. De igual manera, se dio seguimiento a las becas de manutencion,
apoyo a tu transporte, Hijos de padres militares, CONACYT (madres jefas de familia}, Préspera-Inicia tu
Carrera, Movilidad Intemacional, es por tu educacion, un lugar para ti, promocion, arraigate 2017, modelo
Dual IMJUVE, fomento educativo para mujeres Hidalguenses y PROSPERA Manutencion 2° afio.

3. Material didactico entregado.
Se realiz6 la adquisicién de 2 lotes de material didactico. Las actividades realizadas del periodo son: s
catalogacion y reparacion del acervo bibliografico; publicacién del periédico mural; capacitacién sobre la
biblioteca digital; participacién en la XXXV Sesién Ordinaria de la Red de Bibliotecas de la Region Centro
Sur ANUIES en el instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica. De la Cd. de Puebla; participacion R
en la 21 Reunién Regional de la Red Nacional de Consulta 2018 INEGI; participacion en la 1
Convocatoria de capacitacién para el personal adscrito a la REBICS-ANUIES; participacion en la 31 Feri
Universitaria del Libro; asistencia a la inauguracién de la librerfa “Eraclio Zepeda” del Fondo de cultura
econdmica — ANUIES, participacién en la XXXVI Sesi6n ordinaria de la Red, region Centro — Sur de la
ANUIES.

4. Servicio de extensién y vinculacién proporcionado. |
Se proporcionaron servicios de educacion continua, entre los que destacan los cursos relacionados a los Hy
topicos de: inglés para nifios (OUR DISCOVERY), inglés para adolescentes (REACH OUT), inglés para “ '
adultos (ENGLISH FILE), ingles de entre semana (American English File), certificaciones KET, PET y FCE, l\;‘

Francés, Aleman, taller de robética, Java, Excel avanzado, Auditoria Administrativa, inglés conversacional, 4

cursos y asesorias de nivelacion, ortografia y redaccion de documentos oficiales, actualizacién/_ﬁscal 2018, —T'
> il -
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interpretacién de planos, metrologla, instrumentos de medicion, inteligencia emocional; planificacion de
inventarios y mejora continua en el almacén, verano kids, calidad en el servicio al cliente y liderazgo
transformador. Se proporcionaron servicios tecnolégicos correspondientes al anélisis de agua purificada,
residual, tratada, de pozo, potable, del rio tula, de manantial, de alberca; analisis microbiolégico a una
muestra de alimentos proveniente de un comedor industrial. Respecto al Centro Incubador de Empresas
se atendieron 13 proyectos (internos y externos) y 317 ideas de negocio inscritas en el concurso de ideas
de negocio de “Emprendiendo Desde Cero” a través de la implementacion de 12 bootcamps de negocios.
En la Entidad de Certificacion y Evaluacion se realizaron 40 procesos de evaluacion para la certificacion en
el estandar EC0076 (Evaluacion de la competencia de candidatos con base en estandares de
competencia), 2 de la Empresa UE, Competencias y formacién Educativa Integral 5.C., 4 de ia Cruz Roja
Mexicana y 29 docentes de los diferentes programas Educativos; se realizaron 16 procesos de certificacion
a la empresa SILODISA en el estandar EC0089 Planificacion del Control de Inventarios de Produccion. En
total se atendieron 6,057 beneficiarios de servicios de educacion continua y tecnolégica.

Se llevo a cabo la publicacién del boletin institucional donde se dan a conocer actividades realizadas en la
universidad a través de diferentes medios de comunicacion escritos y electrénicos. Periddicos: El Sol de
Hidalgo, Milenio Hidalgo, Sintesis, Plaza Juarez, Capital Hidalgo, Nueva Imagen, La Regién, Criterio, El
Visto Bueno, la Crénica de Hidalgo. Prensa digital: Contrapuntos, Alianza Tex, Punto X Punto, Rumbos
Semanario, Académica Telmex, Marfeca, Reporte HMX. Revistas: Confluencia ANUIES, Horizontes
ANUIES, De Frente, La Neta y Nucleo CTI. Estaciones de Radio: 89.3 FM, 98.1 FM, 100.5 FM, Radio
Horizontes ANUIES, Aula Radio y radio Nucleo CTI. Television: Canal 12 de TV Cable Tuia, Canal 8 del
Sistema de TV Estatal, TV del Mezquital, Cablecom de Pachuca y Canal 28 Retrovisor de TV de Atotonilco
de Tula. Redaccion de Boletines de prensa; elaboracién de escenografias para eventos diversos;
coordinacion de informacion para Web y redes sociales; toma de fotografias digitales de eventos diversos;
entrevistas de prensa, radio y TV; realizacién de disefio de graficos institucionales; realizacion de guion y
grabacion de audios para videos institucionales; edicién de dummies para publicaciones, elaboracion de
triptico para movilidad internacional. En total se realizaron 81 actividades de difusion. Respecto a |
atencién de alumnos de media superior para dar a conocer la oferta educativa se visitaron diferentes
bachilleratos en los Estados de Hidalgo y México; asistencia a expo Profesiograficas, atencion via
WhatsApp, Facebook, presencial, telefénica y twitter.

Se realizé la firma de 32 convenios: SEPH Universidad Digital, SEPH Unidad de Coordinacion Académica, )
empresa EXBACH, Universidad Tecnoldgica de Salamanca, empresa START UP HGO, Universidad

< !

Aeronsutica de Querétaro, Municipio de Tula de Aliende, Municipio de Tlahuelilpan, empresa THINCOR (2)
y con el CECYTEH Direccién General empresa AICM, NANO CLUSTER, CERAI, IUT ANGOULEME
Université de Poitiers, EQUINOCCIO, Centro Educativo Cruz Azul CECA, CIDESI, Universidad de Tacna,
Peru, UT de San Luis Potosi, Universidad de Boyaca; empresa Modelos Yasiro (2), empresa OverPoint,
industrias POLYCON S.A de C.V., Inmobiliaria HOTSSON S.A de C.V., Universidad Simon Bolivar,
Empresa Quimica Delta; Universidad Simoén Bolivar Colombia, Universidad de Boyacd, Colombia, Centro
Dermatolégico y de Enfermedades de la Piel CEPI y Cooperativa Bominthza. Se llevaron a cabo los AST
de: Capital Humano, Ensefianza de la Lengua Inglesa, Maquinaria Pesada y Desarrollo de Negocios, area
Ventas: asistencia a la Il Reunion de Evaluadores del Consejo Regional Centro Sur — UAEH, se asistio al
2do. Foro de Innovacién y Transparencia de Tecnologia de la Red de Vinculacion de la ANUIES; reunion
con empresarios que participaran en la evaluacion de CIEES para la acreditacién del Programa Educativo
de Procesos de Produccion. Respecto al seguimiento a egresados se realiz6 la atencién de 373 media
la bolsa de trabajo; se llevé a cabo el reclutamiento con las empresas: Three-Mode Automation & Researd!
S.A. de C.V., Grupo modelo, Bimbo, Agua Viento, Cargil, Dym Toy, Kaltex, Arteche, trogquelades modulares,
Construcciones Industriales Tapia, Souter y Distribuidora de Medicamentos Dr. Fasi; se llevaron a cabo
reuniones con grupos de intercambio: emprende, Tepeji, SNE, Hidalgo, Izcalli, GEHIR Pachuca.
Se realizé la movilidad internacional de 55 alumnos para realizar practicas profesionales, licencia
profesional, semestre académico, practicas, cursar materias, estancia en: Universidad de! Sind, Elias
Bechara Zainum, Seccional Monterfa, Universidad Central de Chile (Convocatoria Alianza del\Pacifico),
Francia: |UT Besancon, IUT Nancy Brabois, IUT La Rochelle, IUT Strasbourg, IUT Valencienres, 1UT
Tarbes, IUT Epinal Hubert Curien; Colombia: Universidad Santo Tomas, Universidad de San Buenaventura
Cali, Universidad Auténoma del Occidente, Universidad del Sind Elias Bechara Zainim, Gartz 3,
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Universidad de Cérdoba, Universidad de Ciencias Apilicadas y Ambientales, Universidad de Boyaca; Peru:
Universidad Nacional def Centro, Espaiia: Universidad de Granada. Alumnes procedentes de la Universidad
de Ciencias Aplicadas y Ambientales de Bogota, Colombia realizaran practicas profesionales en una
empresa de la regién, ademas de tomar materias en la Ingenieria en Negocios y Gestion Empresarial; un
alumno proveniente de la universidad Nacional de Cuyo para cursar material; 3 alumnos para realizar
estadia en la UT de Salamanca; 7 alumnos realizaran estudios de Licencia Profesional en el IUT Besancon-
Vesoul, Nancy Brabojs, Strasbourg, Valenciennes, Tarbes y Reims (MEXPROTEC); una alumna realizara
estadia en la Universidad Auténoma del Occidente. También se fuvo la movilidad de 6 docentes para
realizar estancia académica internacional y nacional en: Ciudad de Gatineau, Quebec Canada, Universidad
del Sint de Cartagena Colombia, Universidad de Simén Bollvar, Colombia, Universidad Autdonoma de
Querétaro.

~

Se concluyeron 3 proyectos: El Cuerpo Académico Optimizacion de Procesos Productivos concluyd la
investigacion titulada “Caracterizacién del sistema de Crecimiento del jitomate en prototipo, dentro de Ia
linea de investigacion de “Ingenierfa y Administracién de procesos”, este proyecto permitira la optimizacion V
del recurso econémico durante el proceso de crecimiento del jitomate en beneficio del agricultor; el cuerpo
académico de Ingenierfa y Sistemas Ambientales concluyé los proyectos: Influencia del método de
preparacion en la actividad hidrogenante en presencia de tiofeno de catalizadores NfHMOR vy el de
Nanoestructuras de estafio, zinc y niquel producidos a partir de aguas residuales en el proceso de
electrocoagulacién. Integrantes del Cuerpo Académico de ingenieria en Sistemas Ambientales asistieroh
al 29° Congresc Nacional De Ingenieria Civil en la Universidad Tecnoldgica del Centro de Veracruz y al [X
congreso nacional de ciencias e ingenieria en materiales; se recibio la visita del jefe de carrera y un docente
del Instituto Universitario Tecnolégico de Angouleme, de Francia con abjetivo de realizar proyectos de
cooperacion a distancia con los cuerpos académicos de esta casa de estudios; integrantes del cuerpe
académico de Optimizacion de Procesos Productivos asistieron a reunién de trabajo en la Universidad d
Guadalajara para conformar la Red Nacional de Cuerpos Académicos Multidisciplinarios quedando como
presidente de dicha red un docente de esta casa de estudios.

6. Planeacién estratégica, evaluacion y sistematizacién establecida.

Se dio cumplimiento a los requerimientos de informacion interna y externa. Por ofra parte, se ha dado
seguimiento a las metas programadas. Con el fin de coadyuvar al proceso de planeacién y a la oportuna
toma de decisiones se realizd una autoevaluacion institucional. Se elaboraron 46 informes: formato Unico,
Consejo Directivo Ordinaria, Consejo Directivo Extraordinaria, Informes de Auditoria Superior; modificacion
al POA 2017, Evaluacion programética presupuestal, Cuenta Publica, Sistema de Evaluaciones de
Armonizacién Contable {(SEVAC), Estadistica bésica, comprobacion del PFCE 2017, MECASUT y EVIN
2016-2017; seguimiento del Sistema de Gestioén de la Calidad.

Con la finalidad de contribuir a la automatizacién de los procesos, durante el periodo se implementaron 3
médulos: entrevista de ingreso, pagos de nivelacion y test de inglés.

-

Se capacito a 23 personas con el curso “Ortografla y Redaccidén de Documentos Oficiales. Este
componente ha permitido mantener en condiciones apropiadas los bienes muebles e inmuebles de la
institucién y atender los servicios basicos. Se realizaron 27 actividades de mantenimiento a instalaciones, \
areas verdes, alumbrado, parque vehicular, equipo de cémputo y de telecomunicaciones; se di
seguimiento a los servicios de limpieza, fumigacién, vigilancia, agua potable y energia eléctrica del plante
Tula-Tepeji y de la Unidad Académica de Chapulhuacan, asi como materiales de limpieza y eléctricos para

la Unidad Académica de Tepetitlan; apoya también a las areas de: Rectoria, Administracién, Contraloria,

Abogado General, Secretarfa Académica, Unidad Académica Chapulhuacén y Tepetitlan.
Presupuesto de Ingresos (Trimestre jul-sept y acumulado al 30 de septiembre) - \
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3er. TRIMESTRE

INGRESO
INGRESOS ESTIMAD  INGRESO INGRESO  INGRESO  INGRESO
OANUAL  ESTIMAD A“P'N'Ac'o RED‘,’JCC'O MODIFICAD DEVENGAD RECAUDAD
) o 0 0
INGRESOS PROFIOS 32"831'52 $6°747,789 $0 $0  $6747,789  $8'552,345  $8'552,345
DERECHOS 24,337,008  6'500,235 0 6500235 8426162  B'426,162
PRODUCTOS 461,015 148,494 0 0 148,494 118,648 118,648
APROVECHAMIENTOS 33,396 9,060 0 0 9,080 7,536 7,536
INGRESOS ESTATALES $r10543 | 19168031 50 $0  $19°157,918  $157450,139  $17°687,556
SUBSIDIO 57,108,482 19°157,918 0 19157018 15450438  17°6aTSSE <
OTROS 0 0 0 0 0 0
INGRESOS FEDERALES $57,109,482 $17°368,020 $0 $0 $17°368,020 $17°368,020 $17°388,020
SUBSIDIO 57,109,482 17 368,020 1] 17°368,020 17°368,020 17°363,020 V
OTROS 0 0 0 0 0 0 0
suBTOTAL  $139.05047  goa7a7zy s S0 SMI2ATZ SAIT0E04 $4¥0791
RECURSOS DE  EJERCICIOS
ANTERIORES
REMANENTE ESTATAL 2016 0 0 357,450 0 357,459 357,459 367,459
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 0 1°883,000 0 1'563,000 1'583,000 1°557.000
PROGRAMAS ESPECIALES
EJERCICIOS ANTERIORES ° B 26,000 0 26,000 26,000 ' \
CONVENIO AICM 2018 4] 1°557,000 v} 1°557,000 1°557,000 17557,
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
VARIOS 0 1] 0 i} ] 211,885 211,886
PRODUCTOS FINANCIEROS o 0 0 0 0 211,885 211,885
TOTAL 3“9'“5”'45 $43273,727 $1°840,459 $0  $45214186  $43'522849  $45734,266
. Estado del Ejercicio del Presupuesto (Trimestre jul-sept y acumulado al 30 de septiembre)
3er. TRIMESTRE
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO PROGRAMAD  AMPLIACIO REDUCCIO  MODIFICAD COMPROMETID DEVENGAD EJERCID oo
0 N N 0 o o o
INGRESOS ) ) ) ) ) )
BROPIOS 5544918 0 o 9732,548 5'024,801 5024801 3931458 3'931,458
SUBSIDIO . ) . . 13'576,06  13°576,06
B 14°957,.790 0 0 167526,907 147407081 147407081 7 : R
SUBSIDIO . . ) ) 13°676,06  13°576,06
ey 14957790 0 o 16°526,907 14°407,081 14°407,081 ) :
SUBTOTAL 35°460,497 ) 0 42°786,636 33'838,962 33g3s962 1 gon0 31085
ACUMULADO
FUENTE DE
FINANCAAMIENT PROGRAMAD AMPLIACIO REDUCCIO MODIFICAD COMPROMETID DEVENGAD EJERCID
o N N o o o o
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INGRESOS . . i . . 12°249,82
PROPIOS 20°078,205 100,810 100,810 20°086,713 15'378,966 16378968 12°249,820 a
SUBSIDIO . . . . . 367092,48
ESTATAL 42°391,959 10,057 10,057 42391,959 40272133 40272438 36°092.486 a
SUBSIDIO . . . . . 367092,48
ey 42°391,959 10,057 10,057 42391,959 40272133 40272133 36°092.486 .
SUBTOTAL 104'362,124 120,924 120,924 104°870,632 95°923,252 96°923,232 Beazarer M 413"7’

IV. Cumplimiento con el Programa de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico

Al cierre del mes de septiembre de 2018, se aplicaron medidas consideradas en el programa de racionalidad,
tales como:

¥ La aplicacion de recursos en el caplitulo 1000 se realiza en apego al nimero de plazas autorizadas y al ~m
presupuesto autorizado.

%__;_—b"_—_ﬂ?;! ‘ui.ﬁ——_—n—iﬁ Wﬁﬂg—:-:ﬁg—%;:: -l.-u.n:l--q;=== j
116

by

v En el caso de consumibles para equipo de computo, se privilegié el uso del servicio de impresin a ~ '\
través del concesionario de fotocopiado, cuyo costo de impresion es mas econémico en comparagi
del uso de impresoras. Adicionalmente se ha fomentado el uso de papel de retso para comuni
internos.

5 Personal Docente PTC
_Mandos Medios y Superiores 42 40
'Personal Administrativo 87 78 I

¥ El servicio de energfa eléctrica se encuentra en funcién de las necesidades de iluminacion y del uso de
energla en laboratorios, aulas y espacios administrativos, sin embargo se realiza la sefializacion en /
apagadores para fomentar el ahorro.

v La telefonfia convencional, se tiene establecido que su uso es exclusivo para las actividades propias
que desarrolla la Universidad y las que sean de caracter personal, se requiere al usuario la devolucion
del importe correspondiente.

v Actualmente existe un programa institucional automatizado de control del servicio telefonico a traves
del cual se registran las llamadas salientes por unidad orgéanica, este sistema, a su vez cuenta con un
registro de nimeros telefénicos oficiales tanto de dependencias, empresas, proveedores y organismos
relacionados con la institucion, por lo que al término de cada mes, se pueden identificar faciimente Ios
nameros no oficiales, para que cada usuario cubra el costo de sus llamadas personales.

¥ El combustible se suministra bajo un esfricto esquema de rendimientos determinados con base en \
distancias y/o recorridos y se aplica solo en vehlculos oficiales que cumplan con una determinada
comision, que se controla con un registro en la bitdcora de cada automovil.

V. Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (Trimestre jul-sept y acumulado al 30

de septiembre)
: : 3er. Trimestre jul-sept 2018  Acumuiado al 30 de septiembre de 2018
anaiy Importe % Importe %
Licitacién Pablica $2°502,350.00 72% $7°743,541.00 72%
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Invitacién a cuando menos 3 personas

Adjudlcacién Directa
Total

$0 0%
$965,886.00 28%
$3°468,236.00 100%
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$0 0%
$3°074,236.00 28%
$10'817,777.00 100%

V1. Cumplimiento con el Programa de Infraestructura y Equipamiento, sélo en caso de Aplicacion {Trimestre jul-sept y acumuiado

al 30 de septiembre)

511001
515001
519001
In 0g Propl
521001
565001
566001
569001
PROGRAMAS ESPECIALES PARTIDA
515001
Programa de Fortalecimiento a la 521001
Calidad Educativa {PFCE] versién
2M7 531001
589001
CONACYT-TWYNCO 15 515001
CONACYT-TECNOCIENCIAS 15 568001
515001
AICM2017 521001
SEDESOL 2016 el

Muebles de Oficina y Estanteria
Bienes Informaticos

Equipo de Administracién
Equipos y Aparatos Audiovisuales
Equipos y Aparatos de

Comunicacién y
Telecomunicacion

Equipos de Generacion Eléctrica,
Aparatos y Accesorios Eléctricos

Otros Equipos
Total

CONCEPTO
Bienes Informaticos
Equipos y Aparatos Audiovisuales
Equipo médico y de laboratono

Otros Equipos
Subtotal

Bienes Informaticos
Subtotal

Otros Equipos

Subtotal

Bienes Informaticos

Equipos y Aparatos Audiovisuales
Subtotal

Equipos y Aparatos Audiovisuales
Subtotal

VIl. Regularizacién de Bienes Muebles e Inmuebles

En la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, Unidad Académica de Chapulhuacén y la Unidad Académica de Tepetitlan, se tiene el 100%
de los bienes muebles con nimero de inventario y sus respectivos vales de resguardo, con un total de 22,801 bienes registrados.

-
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6.000,00 0,00 6.000,00
348.000,00 0,00 349.000,00
50 000,00 0,00 §0 000,00 N
97.500,00 0,00 97.500,00
22 318,00 0,00 22 318,00 >
224.000,00 0,00 224.000,00
9700,00 0,00 9 700,00
768.518,00 0,00 758.518,00
PTTOQ. EJERCIDO 3° \
PRESUPUESTO TRIMESTRE DISPONIBL] :
219238376 000 0.00
360.612.00 0.00 0.00
274,775 00 0.00 000
448,224.00 0.00 0.00
37275,994.76 0.00 0.00
0.00
8795900 0.00 0.00
£7,959.00 000 0.00
0.00
313,766.11 0.00 0.00
313,766.11 0.00 0.00
1637846,85 163°846.85 0.00
92,840 72 92,840 72 000
256,687,57 256,687,570.00 0.00
36,279.00 36,279.00 0.00
3'950,686.44 292 966.57 0.00
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Con la clasificacion de acuerdo a los registros contables;

. Mobiiiario y Equipo de Administracion $49'058,908.52
Mobilianic y Equipo Educacional y Recreativo $127033,465 09
Equipo e Instrumental Médice y Laboratorio $1'041,868 52
Equipo de Transporie $117965,0732 18
Magquinana, Otros Equipos y Herramientas $55°387,350 41
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos $17740,000.00
Software $1080,252 42
Licencias $515,157 34

$133°722,075.48

La Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji cuenta con la Escritura Plblica NO. 21,052 del Libro NO. 871 de
fecha 23 de Septiembre del 2011, otorgada ante la fe del Lic. Martin Islas Fuentes, Notario Plblico No. 6 de

Pachuca de Soto Hgo.

Unidad Académica de
otorgada ante la fe del

Unidad Académica de

Chapulhuacan cuenta con la Escritura Publica NO. 43,217 fecha 25 de Junio del 2008;
Lic. Ricardo Galindo Ugalde, Notario Piblico No. 1 de Zimapan Hgo.

Tepetitlan, Donacién Formalizada seglin Acta de Asamblea de fecha 17 de Agosto de

2014, elaborada con motivo de formalidades especiales del Ejido de Tepetitlan municipio de Tepetitlan Hgo

Asuntos Académicos.

6,000
4,000
2,000

Matricula histérica

SEP SEP SEP SEP SEP SEP SEP SEP  SEP  SEP &
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
MATRICULA TOTAL INSTITUCIONAL 4,551 ALUMNOS
T.8.U. 2,876 alumnos Ingenieria 1,675 alumnos
| Mujeres 44% Hombres 56%

e
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La matricula total al inicio del mes de septiembre 2018, fue de 4,551 estudiantes, integrada por 2,876
estudiantes del nivel 5B (Técnico Superior Universitario), y 1,675 del nivel 5A {Ingenieria).

Técnico Superior Universitario

Programa Educativo Matricula
Tula - Tepe)
Mantenimiento, Area Industrial (MT) 280
Mantenimiento, Maguinaria Pesada 14
Procesos Industriales, Area Manufactura (PI) 186
Quimica, Area Tecnologia Ambiental (QA) g1
Quirmica, Area Industnal (QB 194 q___:;(
Mecatranica, Area Automatizacién (MC) 408
Mecatrénica, Area Instalaciones Electricas Eficientes (MCIEE) 52
Contaduria (CD) 254
Desarrollo de Negocios, Area mercadotecnia (DN-M) 299 ?
Desamollo de Negocios, Area Ventas 35
Desarollo de Negocios, Area Loglstica y Trangporte (DN-LT} 2
Tecnologlas de |a Informacién y Comunicacién, Area Sistemas Informaticos (TIC) 220
Energias Rencvables, Area Energfa Solar (ER)} 79
Nanotecnologia (NT) ] '
Construccion y Montaje de Plantas industnales, Area Hidrocarburos 47
Adminustracion, Area Formulacién y Evaluacién de Proyectos 87
Administracion, Area Capital Humano 15 \
Loglstica, Area Cadena de Suministros 205
Logistica, Area Transporte Terrestre 105
Matricula total de TSU en Tula-Tepeji 2,582
-

Contaduna (CD) 56 /
Tecnologias de la Informacién y Comunicacin, Area Sistemas Informaticos (TIC) 42
Desarrollo de Negocios, Area mercadotecnia (DN-M) 79
Turismo Area Desarrollo de Productos Allemativos 13
Agricultura Sustentable y Prolegida 20

Matricula Total de la UACh 210
Desarrollo de Negocies, Area Mercadotecnia 48
Tecnologias de la Informacién y Comunicacitn, Area Sistemas Informéticos (TIC) 12
Agncultura Sustentable y Prolegida 26

Matricula Total de la UAT 84
Matricula Institucional de TSU 2,876
Fuente: Estadistica Basica Sept-Dic 2018 (Servicios Escolares). &

Matricula de Ingenieria

<

Programa Educativo Matricula
Tula - Tepeji

Ingenieria en Mantenimiento Industrial (IMI) 77

Ingenieria en Procesos y Operaclones Industriales (IPOI) 185

Ingenleria en Quimica (1Q) 126

Ingenieria Amblental {IA) 79

Ingenierfa en Mecatrdnica (IMC) 321

Ingenierfa Financiera y Fiscal {IFF) 128 b
Ingenteria en Negocios y Gestion Empresarial (INGE) 476

Ingenieria en Tecnologlas de la Informacién y Comunlicacién {ITIC) 129 /

Cuarta Sesidn Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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Ingenieria en Energias Renovables (IER) 45
Ingenieria en Construccion y Montaje de Plantas Industrigles (ICMPI) 52
Subtotal: 1,618
Ingenierfa Financiera y Fiscal {IFF) 34
Ingenierfa en Tecnologias de la Informacién y Comunicacién {ITIC) 23

Subtotal: 57

Matricula Total de Ingenierias 1,675
Fuente: Estadistica Basica Sept-Dic 2018 (Servicios Escolares).

Matricula Institucional

 F

Escuela Matricula
Tula - Tepeli 4,200
Unidad Académica de Chapulhuacén 267
Unidad Académica de Tepetitldn 84
TOTAL 4,551

Fuente: Estadistica Bésica Sept-Dic 2018 (Servicios Escolares).

Infraestructura
La Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji cuenta con infraestructura moderna y funcional que coadyuva al modelo educativol que
establece una preparacién 70% practica y 30% teoria para el nivel 5B (TSU); 60% préctica y 40% teoria para el nivel A (Licenciatura

Infraestructura

I’

Nimero de dreas
Tula-Tepeji UACh
Unidad de docencia de 1 nivel 6 -
Unidad de docencia de 2 niveles
Laboratorlos de Ciencla y Tecnologia
Laboratorios de Anélisls Microbioldgicos
Laboratorios de Idiomas
Laboratorios de Informética
Laboratoric de Serigraflia
Sala de Internet
Biblioteca
Cafeteria
Edificio de Rectorfa
Edificlo de Vinculacién

Edificio / Area

B e - - I XY
[~ |

turno matutino, 19% en el vespertino y del 50% en el tumo mixto; en la Unidad Académica de
Chapulhuacén y la Unidad Académica de Tepetitlén se cuenta con el 46% y el 96% en ef turno
matutine respectivamente. En la siguiente tabla se muestra la capacidad por turmo y campus:

Matricula Capacidad Instalada Capacidad Ocupada
Periodo Turno
Tula-Tepeji UACh UAT Tula-Tepeji UACh UAT Tula-Tepeii UACh UAT
Matutino 1,684 206 72 83% 46%  96%

Mayo-Agosto 2018 Vespertino ag4 N . 2,025 450 75 19% .

Mixto 1,006 - - 50% - =
Fuente: Informe May-Ago 2018 Estadistica basica / Servicios Generales. /

Edificio de Muttimedios 1 - &
Fuente: Informe Jul-Sept 2018 {Servicios Generales).
Capacidad La capacidad fisica instalada se determiné tomando como pardmetro la matricula inicial de cada
instalada periodo, para el cuatrimestre correspondiente a Mayo-Agoste 2018, en Tula-Tepeji fue de: 83% en el
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Alumnos por La Institucién cuenta con una infraestructura de cémputo que permite reforzar las tareas sustantivas de
computadora la Universidad, asi como apoyar las actividades realizadas en areas administrativas, las cuales
permiten complementar el proceso ensefianza — aprendizaje que realizan las 4reas docentes.
En el periode Jul-Sept 2018 se destinaron 544 equipos exclusivamente para el uso de los estudiantes ;
con la finalidad de contribuir a su formacién profesional, dando un resultade institucional del indicador
de 6 alumnos por computadora. En la Unidad Académica de Chapulhuacdn 2 alumnos por PCyen la
Unidad Académica de Tepetitlén la relacion es de 1 computadora por estudiante.
*Desercion
En el cuatrimestre Mayo-Agosto 2018 se registraron un total de 278 deserciones en la Universidad Tecnoldgica de
Tula-Tepeji las cuales representan el 9% de desercién institucional.
v
Tutorias De conformidad con el Programa Integral de Fortalecimiento al Estudiante, se brindaron apoyos en €l
periodo que se reporta, con la finalidad de disminuir los indices de desercién y reprobacién
institucional. y)
Becas Con la participacion de los gobiemnos Federal, Estatal e instituciones publicas y privadas, la
Tipos de Universidad proporciona apoyos a los estudiantes con alto desempeno académico, y aquellos que
Becas tienen bajo nivel econdémico.
Los Estimulos y apoyos institucionales que provee la Universidad son: de Excelencia Académica, de
Colegiatura y Alimentaria, asimismo se proporcionan becas de PRONABES, Hijos de Militares,
BECANET y de Promocion.
Becas Tula- Las becas, estimulos y apoybs institucionales otorgadas en Tula-Tepeji y las dos unidades

Tepeji, UACh y
UAT

académicas en el periodo May-Ago 2018 son las siguientes;

Estudiantes Indigenas

Unidad de
Apoyo a
Estudiantes
Indigenas

Con el propdsito de apoyar la formacién académica de los jévenes pertenecientes a grupos
indigenas de la regién, la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, participd en el afioc 2002 en la
primera convocatoria emitida por la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES) y la Fundacién Ford, que gracias a sus aportaciones econdmicas se
logré implementar y acondicionar un espacio para el Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas

Generar la igualdad de oportunidades de los estudiantes adscritos en el PAEL
4, Reconocer y fomentar en los estudiantes universitarios el respeto por la diversidad cultural.

(PAEI). %
Los objetivos del Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas, son:
1. Incrementar la presencia de estudiantes indigenas en la matricula.
2. Garantizar su permanencia y mejorar la eficiencia terminal.
3.

zapoteco, mismas que se asientan en los municipios como Ixmiquilpan, Alfajayucan, Zimapan, Tezontepec de Aldama, Tlaxcoapan, Tepeji
del Rio, Actopan, Jilotepec, Teoloyucan, Tepotzotlan, Atotonilco, Atitalaquia y Tula de Allende.

El Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas ofrece, de manera gratuita, los siguientes servicios: Internet, equipo audiovisual,
engargolados, copias, impresiones y enmicados. Durante el periodo Abril-Junio 2018, se atendié a 155 estudiantes: 61 que representan el
39% en Tula-Tepeji y 94 en la Unidad Académica de Chapulhuacan lo que representa el 61%, con respecto a la matricula.

En el Estado de Hidalgo se identifican comunidades donde se destacan las siguientes etnias: nahuatl, otomies, y en menor medida &

Actividades
Servicio Médico

eventualidad. Las actividades de enfermeria consisten principalmente en pastilleo, toma de signos

A través del departamento de Servicio Médico se proporciona atencién a toda la comunidad
universitaria, asi como a visitantes que durante su estancia en las instalaciones presenten alguna
vitales, y otras atenciones de enfermeria como son aplicaciéon de inyecciones, curaciones menores, /
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Se otorgaron un fotal de 988 atenciones las cuales correspondieron 454 al sexo masculino y 534 al sexo femenino.
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aplicacién de vendajes, asi como brindar orientacién y platicas de fomento a la salud e informativas

a los usuarios que lo soliciten.
1) ATENCION MEDICA, DE ENFERMERIA Y PREVENTIVA.

asi como brindar orientacién y platicas de fomento a la salud e informativas a los usuarios que lo soliciten (Cuadro 2).

Plantllla Docente

Al inicio del cuatrimestre sept-dic 2018, la plantilla docente estuve integrada per un total de 342 profesores (310 de Tula-
Tepeji, 25 de la UACh y 7 en Tepetitian), el 26% son Profesores de Tiempo Completo y el 74% de profesores por

asignatura.

De los 90 profesores de Tiempo Completo adscritos a Tula-Tepeii, al inicio del cuatrimestre sept-dic 2018, 3 cuentan con
doctorado (3.6%), 46 con maestria (55%); y 34 de nivel licenciatura (41%). En la Unidad Académica Chapulhuacén se
cuenta con 5 profesores de Tiempo Completo, uno con maestria y cuatro con licenciatura. En la Unidad Académica de

Tepetitlan dos docentes con doctorado.

Capacitacién y Actualizacién Docente

Capacltacién y

El ofrecer capacitacion a los docentes, permite reforzar sus conocimientos y que se vea reflejado en

Siendo de estas 316 atenciones de consulta médica y 672 actividades de enfermeria, las cuales cansisten principalmente en pastilleo,
toma de signos vitales, y otras atenciones de enfermeria como son aplicacién de inyecciones, curaciones menores, aplicacién de vendajes,

actualizacion el incremento del aprovechamiento escolar del estudiante. En el periodo reportado, se apoyo con
docente visticos y se capacité yfo actualizé a 79 docentes de la UTTT, como se indica a continuacién:
Concentrado de Capacitacién y Actualizacién Docente
No Confribuye a su formacidn
No. Nombre del diplomado, curso, taller, semmano... Participantes
Té Pedagégica
8 Evaluacion de la Gompetencia de candidatos con base en estdndares de competencia 4
2 Finanzas de emprendimiento” impartido por el Miro. Rubén Romere Garcia, Director General de Distrito 4
Emprendador STARTUP MEXICO.
3 Taller de "Formacion de Pares Evaluadores de Programas Académicos” CACECA ‘
encia de In io
M Agl novagion R
Ciudadania digital para decentes (Webinar en vive desde Sanfiage, Chile)
] 1
& Curso-Taller Esirategias da Retroalimartacidn para el Aprendizaje 4 X
7 | Derschos de Autor 2 ] N
Analigis de Datos Estadisticos
8 2 8
a Goagle Classreom 4 x 8
Disadio da un entamo virtual de aprendizaje en Moodle
10 12 X 20
" Elaboracitn de instrumentas de evaluacidn de opcidn multiple 4 x 40
Mindfulness para profesores y iutores universitarios
12 P Y 2 45
13 Proteccion Civil 3 5
14 CCNA 2 R&S: Principios Bésicos de Routing y Switching 3 X a
15 Taller: Los retos del Sector de Tecnologias de la Informacién 2 X 8
1¢ | Cureo Arduing 2 X 40
17 | Curso de "Estadistica Basica” 1 X 8
18 Taller de Vinculacion Juridica en la evaluacicn del impacto ambiental 1 18
Jornada de primeros auxilios
19 1 6
oo | Cursa Taller Ascenso de Cuerpos Académicos 1 X / 8

T
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2q | Utilizacion de la plataforma del CONOCER 2 X 4
5o | BMEED 5 x 10
23 Marketing Digital 5 X 5
24 Seminario "Elaboracién de materiales didacticos y derechos de autor” 1 X 4
25 | Innovation Games & Story Cubes 3 X X 4
26 | Curse de capacitacién para instructares 2 X 8
o7 | Curse *Principios de la calidad de |a energia” 1 X 5
Fuente: Informe jul-sept 2018 {Dir. Del Programa Educativo).
Nota: Algunos docentes asistisron & dos ¢ mas cursos,
Cuerpos La investigacion se realiza a través de los Cuerpos Académicos en los que participan los Profesores
Académicos de Tiempo Completo, quienes confieren el caracter de multidisciplinario a estos grupos de trabajo.

La Universidad cuenta con 13 Cuerpos Académicos reconocidos ante PROMEFP (8 en formacion y
5 consolidacién):

8 Cuerpos Académicos en Formacién:

‘Clave
UTTT-CA-4 Mateméaticas Aplicadas a Proyectos Tecnol6gicos y su Didactica

3
"UTTT-CA6 " Administracién de Transporte, Loglstica y Comercid Exterior. ——— 4
UTTT-CA-7 " Calidad Aplicada en la Integracién de Sistemas Industriales de Manufactura Avanzada 4
UTTT-CA® Emprendedurismo y Gestion Empresarial. ~ R S — 4
UTTT-CA-10 Desarrollo de Tecnologia y Ecatécnias para el Desarrolio Sustentable 4
‘UTTT-CA-11 Desamolio Académico y Competencias Comunicativas. ) 3
UTTT-CA-12 Fuentes Alteras de Energla y Nuevos Materiales 3
UTTT-CA-13. . Automatizacion y Control de Sistemas Mecatrénicos. 5
Total 30

5 Cuerpos Académicos en Consolidacién:

BTC
UTTT-CA1 Polos de Desarrollo Economico. 4
UTTT-CA-2 _ Optimizacién de procesos productivos. 3

_UTTT-CA-2 _Ingenieria y Sistemas Ambientales 4
UTTT-CA-8 Tecnologias e Innovacion de Procesos Informéticos. 8
UTTT-CA-5 Modelos Adminitrativos, Contables y Fiscales ] 4
L . Modelos Adminis ables rotal” %

Asuntos de Vinculacién y de Extensioén

Servicios Los servicios tecnolégicos que se ofrecen a través de esta area buscan mejorar

Tecnolégicos procesos productivos, las condiciones ambientales, implantar dispositivos
mecanicos, electronicos, hidraulicos o neumaticos que incrementen la capacidad
de un proceso, verificar el estado financiero de una organizacion, estudios de
factibilidad para la introduccién de nuevos productos en el mercado y los
aspectos de mercadotecnia que apliquen en este proceso. Durante el periodo
Julio-Septiembre 2018, se realizaron 12 servicios tecnologicos.
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Investigacion y Servicios Tecnolégicos
Julio-septiembre 2018
No. Reporte Cllente Tipo de Serviclo Area Responsable Fecha Monto
ST-24 Club Deportivo Social y Andlisis a una muestra Ingenieria 20/ulio/2018 $566.00
Cultural Cruz Azul, A.C. de agua de alberca Ambiental
ST25 Purificadora “Big Pura® Anélisis a una muestra Ingenieria 20/julia/2018 $708.00
de agua purificada Ambiental
- Rastro Municipal de Tula de | Analisis a una muestra Ingenierfa 20/ulio/2018 429.00
SIE2e Allende, Hidalgo de agua potable ambiental 4 s
g Agua Ultrapurificadade la | Andlisis a una muestra Ingenieria 10/agosto/2018 $620.00
SlEd Noria de agua purificada Ambiental =
g : a - | Andlisis 2 una muestra Ingenieria 10/agosto/2018 $304.00
ST-28 Agua Purificada “Progresa’ de agua purificada Ambiental g
% Club Deportivo Social y Andlisis a una muestra Ingenieria 28/anosto/2018 281.00
1 Cultural Cruz Azul, A.C. de agua de alberca Ambiental 9 E
. . o : Analisis a Lna muestra Ingenierfa 13/septiembre/2018 745.00
STep i L de agua purificada Ambiental Pt ¥
§T-31 . Andlisis a una muestra Ingenieria 25/septiembre/2018 $3,038.00
C. Rosendo Valdés Martinez de agua de pozo Arnbiental P! \
Total: $6,791.00
ACTIVIDADES RELEVANTES
JULIO-SEPTIEMBRE 2018
FECHA LUGAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO
Atender la entrega de constancias a los i:::?:;:::nhega EEiconsianeas A personalids)
17y 18 de julio de 2018 | Ciudad de f:;g:'r'::'::ge'a gi‘;rtseit‘:f°g’n"?::?ns':;:g‘;:::s o/ | Dar seguimiento del servicio de los procesos de
Aeropuerto Internacional de la Cd. de México :(r:hhijlcamén que proporcionamos al personal del
Asistir a distinlas confsrencias y paneles para
Ciudad de Asistir al Foro Nacional de Ciencia, Tecnologia e adquirir més conocimientos en el tema de ciencia,
7'y 8 e agosto de 2018 Mé:xico Innovacion 2018. tecnologia e innovacion, asi como posgrados,
comercializacién de la tecnologia, entre otros.
o Presentar los avances y trabajos realizados por
Asistir junto con el Dr. Luis Alberio Garcla Melo.- cada participante tanto de la empresa como de los
Mineral del Profesor del Programa Educativo de Quimica, a una | responsables de las Instituciones de Educacién
10 de agosto de 2018 Monte. Hidalao visita que realizara el personal de Conacyt a las Superior, en &l proyecto No. 250701 “Eco-ladrillos
! g instalacicnes de la empresa Bio Tec de Hidalgo cementados con residuos no valorables
SA. deCVv, generados en ! Estado de Hidalgo para su uso %
construceién (etapa 1)".
17 de agosio de 2016 Bigﬁ‘i delRiode | pqjetir 3 1a empresa Modelos Yasiro S.A. de C.V. Presentar los servicios de evaluacion y
g Hid alg%o‘ ({Confecciones Mexica). certificacién en el drea Textil. i
Conccer la convocatoria El Premio Nacional
Prchica de Asistir a la presentacién de ia Convocatoria 2018 Innovacién Te‘t’i"""lélg[':a pat':":gt'inc'"sg:ns’;?rlgé
23 de agosto de 2018 Soto, Hidalgo del Premio Nacienal “Innovacién Tecnolégica para znpiléseﬁmﬁ;iﬁm?:: esty di::tzs dela
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Gobiferno def Estado de

21

12 y 13 de septiembre

de 2018

2018

28 de agosto de 2018

Tepeji del Ric de
QOcampo,
| Hidalgo

Ciudad de
México

Asistir a la empresa Modelos Yasiro S.A. de C.V.
{Confecciones Mexdca).

Asistir al Encuentro Nacional de Competencias
2018.

—t

Dar continuidad a los servicios de reclutamiento,
capacitacion y certificacidn que se proporcionaran
al personal de la empresa.

CBFH;IE.EI'I_':E:' y resargir las habdidades gue los
jovenes no adgularen en la escunla

Fortaiecer ks vincufaciin

Alinear la demanda Educativa.

Promover & reconocimiento del certificado.
Liderar en el seclor educativo el tema de la
empleabilidad, productividad y competitividad.

Elevar la eficiencia operativa interna del

organismo certificador.

Redisefiar la figura juridica de las competencias y
de los centros de Evaluacidn y Certificacion al
interior de las Instituciones en las que se
encuentren.

Actuar de manera proactiva en proyectos

especificos.

Mejorar los indicadores institucionales.
Evaluacién de competencias basicas
transversales.

Impulsar la capacitacion y evaluacion a

distancia.

21 de septiembre de

Pachuca de
Soto, Hidalgo

Asistir a una reunién en las instalaciones de la
SEPH

Revisar lo relacionado a la generacion de
convenios con empresas para la prestacion de
servicios tecnolégicos.

ACTIVIDADES RELEVANTES

FECHA

LUGAR

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBJETIVO

02 de julio

San Agustin

Tlaxiaca, Hgo.

Asistir 2 una reunidn de trabajo para dar a conocer el Sistema
de Registro de Proyectos, la cual se rezlizara en las
instalaciones de CITNOVA.

Adquirir conocimiento respecto del sistema de
registro de proyectos de jévenes
Investigadores.

11 de julio

UTTt

Revision del proyecto de “Chilcuil”

Brindar retroalimentacién a las alumnas que
desarrollan el proyecto asi como detectar y
corregir descripciones en el proyecto.

12 de julio

UTTT

Cursos en la Plataforma CONOGCER

Adquirir conocimiento sobre |a plataforma de
CONOCER, tener mejor manejo de la
plataforma.

D

13 de julio

UAT

Capacitacidn en herramientas digitales EDC para docenies

Brindar las herramientas y el conocimiento a
los docentes para tener un mejor control de la
plataforma EDC.

9

1 de agosto

uTTT

Imparticion de los Bootcamps de Negocios.

Brindar asesoramiento a los alumnos inscritos
al coneurso Emprende UT, para lograr el
desamrollo de los proyectos.

P A K e

08 de agosto

Ciudad de
México

Visitar las instalaciones de StarUp Mexico, Para brindar
capacitacion a parsonal docente.

Lograr que los docentes se capaciten y
adquieran un amplio conocimiento de
innovacién,

08 de agosto

UAT

imparticién de los Bootcamps de Negocios.

Brindar asesoramiento a los alumnos inscritos
al concurso Emprende UT, para lograr el
desarralio de los proyectos.

08 de agosto

UAT

Segunda capacitacién en herramientas digitales EDC para
docentes.

Brindar las herramientas y el conocimiento a
los docentes para tener un mejor control de la
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Brindar asescramiento a los alurmnos inscritos

y

Y
\

233'5:: de UACH Impacionidellos|Bogican psldelNegocis: al concurso Emprende UT, para lograr el
desarrollo de los proyectos.
Evaluadt el ovacto)iitesrad . Brindar retroalimentacién a los proyectos
valuacion de Proyectos Integradores TIC's desarrollados por estudiantes de la carrera, asl
14 de agosto utrT come detectarp:ualquier posibilidad de \
vinculacién.
ETS T Integrad 5 Brindar retroalimentacién a los proyectos
valuacién de Proyeclos Integradores desarmcllados por estudiantes de la carrera, asi
jiSldsiagceio Vi como detectarpc?ualquier posibilidad de
vinculacién.
Evaluacion de Proyectos Integrad T Brindar retroalimentacién a los proyectos 4
valuacién de Proyectos Integradores TIC's desarrollados por estudiantes de la carrera, asi
17 de agosto utTT como detectarp:ualquier posibilidad de
vinculacién.
co Capacitacién para alumnos 4to semestre con el tema de Mega Retroalimentar a los estudiantes de 4to
29 de agosto Sa n%.‘:g:ﬁ:wa Tendencias semestre, asl como liberar cualquier duda que
pueda surgir.
06 de _Participa_cién enla inauguracion del 6o encuentro Estatal de Participar en el concurso de Jovenes
septiembre Pachuca jévenes investigadores invesﬁgadoreg. para lograr obtener un lugar,
adquirir conocimiento y experiencia.
. Participar en el Hackathon Bancomer con 45
g:p?ieembre ﬁ';:gg el higicithon| Eancomer alumnos, para lograr abtener un lugar, adqui)\'
conecimiento y experiencia.
17 al 21 de Ciudad de Certificacién en Direc_x:ién de Incubadoras y Centros de Actualizar el modelo de incubacién de la \
septiembre México Desarrollo Empresarial. RISUT, adquirir conocimiento nuevo y
Certificarse.
Curso “Innovation Games & Story Cubes” para personal Capaqtz!r al personal docente para adquirir
19y 20 de UTIT Docente. conocimientos nuevos que pueden
septiembre implementar en las asignaturas que imparten,
de una manera innovadora y creativa.

\

Educacién Continua

Cursos y
Diplomados

La capacitacién representa una respuesta pertinente a las necesidades y exigencias del sector
productivo y social durante el desarrolle laboral, escolar y profesional; es por ello que la Universidad
Tecnoldgica Tula-Tepeji amplia su oferta de servicios de capacitacién y actualizacién adecuandolas
a la poblacion en general, ajustandonos a las constantes modificaciones tecnolégicas, de idiomas
extranjeros, administrativas, entre otras que dia con dia demanda la sociedad.

E} departamento de Educacién Continua tiene como objetivo: organizar y promover la Educacion

Continua de manera permanente para contribuir al desarrollo a nivel regional y nacional, mediante la
satisfaccion de la demanda de capacitacién del sector empresarial, social y piblico en general.

Cursos abiertos, impartidos durante el periodo Julio - Septiembre del 2018

'

Tipo de curso? Tipo de : Ingresos
Nombre del Gurso Empresa organlsmo? Pertodo Horas No. Participantas generad
Inglés para nifios Abierto Pdblico en Pdblico 01 fjulic/2018 50 46
general 29/septiembre/2018
Reach Qut . Publice en Publico 01 fjulio/2018 93
Aniego general 29/septiembre/2018 =
English File Abierto Puiblico en Piblico 01 fulic/2018 80 357
general 29/septiembre/2018
KET Abierto Publico en Poblico 01 fjulic/2018 50 10
general 29/septiembre/2018
PET Abierto Piblico en Puablico 01 Aulie/2018 50 27
general 29/septiembre/2018
FCE . Publico en Pablico 01 fulio/2018 12
Ablerto general 29/septiembre/2018 E0
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FRANCES . Piiklico en Pablico 01 Jjulic/2018 24
Avierto general 28/septiembre/2018 50

Inglés entre semana Ablerto Piblico en Piiblico 01 /julio/2018 50 28

general 29/septiembre/2018

ALEMAN g Publico en Plblico 01 fjulio/2018 7

. general 29/septiembre/2018 =2

Nota 1: Capacitacién, Adiestramiento, Educacién Continua, Evaluacién de Competencias Laborales, Transferencia de Tecnologia o
Asistencia Técnica.
Nota 2: Publico, Privadc o Social.

™~
L

Cursos cerrados, impartidos durante el periodo Jullo - Septiembre del 2018
Pregramados a las empresas con base a sus diversas necesidades de capacitacion, respetando sus caracteristicas especiales y horarios

de los mismos.

»

Nombre del Curso .Esggf Empresa or;g::sdn‘: 02 Periodo * Horas | No. Participantes Ingresos generados
Inteligencia emocional Cerrado AVM Privado 8 al 22 de junio 18 16 $9,900.00 f\
o i | & SILODISA Privado | 21al28dejulio | 20 16 $1632000 Y
Verano Kid's Cerrado UTTT Publico 30 g: L_uglgjs?cl: 17 75 18 $24,150.00
Verano RobSlica paranifios ¥ | oo urrT Piics | 0 dMI0Al 17 | 73 2 semon |\
Calkdad en ol sonicko alclente | Carsdo | Jusns wéo daa Privado 735l 16 de 25 . $21:120100 (‘
Cruz agosto

1: Capacitacion, Adiestramiento, Educacion Continua, Evaluacion de Competencias Laborales, Transferencia de Tecnologia o Asistencia
Técnica.

Nota 2: Piblico, Privado o Social.

Talleres abiertos, impartidos durante el periodo Jutio - Septiembre del 2018

Nota 1: Capacitacién, Adiestramiento, Educacién Continua, Evaluacién de Competencias Laborales, Transferencia de Tecnologla o

Asistencia Técnica.
Nota 2: Publico, Privado o Social.

+

Tipo de curso! Tipo de = Ingresos
Nombre del taller Empresa organismo? Periodo Horas No. Participantes generados
Liderazgo . 21 al 28 de 10 18 $5,500.00
Transformador Cerrado AN o septiembre
Difusién Ei proyecto de difusitn institucional tiene como objetivo mantener informada a Ia sociedad en general,
Institucional acerca de las actividades y servicios que ofrece la universidad, para mantener un acercamiento

constante con la comunidad e incrementar la demanda de estudiantes de nuevo ingreso, asi como dar
a conocer las actividades que se llevan a cabo en la institucion a través de la pégina de internet de la

UTTT y realizando las siguientes actividades:

CAMPARNA DE CAPTACION DE ALUMNOS
Departamento de Comunicaclén e Imagen

ACTIVIDADES DE DIFUSION
Jullo-Septiembre 2018
Actlvidad Cantidad
Promocién en Ceremonias de Graduacién 17

Asistencia a empresas

Expo Profesiogréficas atendidas
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Promocién en Empresas
Julio-Septiembre 2018
Fecha Institucién Municipio
4 julio 18 Feria de Universidades Grupo Zapata Huehuetoca, Méx
Promaocion en Empresas
Visitas, Practicas y Estadias =<

La Vinculacién Universidad - Empresa - Gobiemo es uno de los ejes de las IES. Esto fortalece las capacidades institucionales de los

planteles de nivel superior con &l sector productive, y alientan a realizar la revisién permanente de la oferta educativa; también el impulsar

el establecimiento de consejos institucionales de vinculacién, da como resultade una educacién de calidad similar a la de Corea o Japon,

para ello es necesario que los planes y programas de estudic sean modificados con base en las necesidades del mercado, lo cual se logra y
a través de los consejos de vinculacion.

Cabe resaltar que la vinculacién de la universidad, los centros de investigacién y las empresas, es fundamental en el logre de objetivos y
consecuentemente, el desarrollo econémico de México. Con el involucramiento de las IES en los sectores productivos y sociales, se

elevaria la calidad de la ensefianza, se desarrollarian las competencias (teorla-practica), se aumentaria la competitividad de las regiones

y se lograria el objetivo de ganar-ganar.

Una de las vias para fomentar que la juventud participe del desarrollo nacional es impulsando una mayor vinculacién de las necesidades
econdmicas y sociales de cada region con los programas educativos. Para ello se debe asegurar su pertinencia y pemnitir que, a través de

carreras de nivel profesional técnico y licenciatura, los estudiantes se inserten de manera diracta en el sector productivo. Finalmente, para

que el desarrollo cientifico, tecnoldgico y la innovacién sean pilares en el progreso econémico y social sostenible, se requiere una sélidg-.
vinculacién entre escuelas, universidades, centros de investigacion y el sector privade. Ademas, se debe incrementar la inversién publi

y promover la inversién privada en actividades de innovacién y desarrollo. Los esfuerzos encaminados hacia la transferencia
aprovechamiento del conocimiento agregarén valor a los productos y servicios mexicanos, ademas de potenciar la competitividad de la
mano de obra nacional.

Actualmente en la UTTT, desarrollamos soluciones y estrategias que fortalezcan las actividades de vinculacién de las empresas con el
sector educativo, a través de: - visitas industriales; organizacién de eventos y servicios de ciencia y tecnologia, estadias, bolsa de trabajo,
etc.

El Programa de Visitas Industriales est4 dirigido a la comunidad estudiantil, son actividades académicas que se realizan extra aula.
Establecer visitas a los centros de produccion de bienes y servicios, es uno de los aspectos mas importantes gue permiten desarrollar la
informacion profesional y personal del estudiante. Incrementa su capacidad de observacién en las diferentes dreas o procesos productives
y avances tecnoldgicos en la organizacién, logrando de esta manera, reafimar los conocimientos teéricos-practicos y la retroalimentacion
de planes y programas de estudio, en base a las necesidades actuales de la industria.

Durante el cuatrimestre Julio Septiembre, se llevaron a cabo 68 visitas para dar atencién a los Grupos de Tula-Tepeji, UACH y UAT.
La distribucién de visitas por carrera se presenta en la siguiente tabla.

ESTADIAS
Con objeto de mantener una gestion educacional moderna y adecuada a las necesidades del mundo actual, que permita a los alumnos
integrarse profesionalmente y en forma eficiente al &mbito laboral, la Secretaria de Vinculacion, de la UTTT, ha creado programas que
permiten vincular a la Empresa con la Educacién. La estadia forma parte del plan de estudios por lo que es una aclividad académica
obligatoria para todos los estudiantes, miema que es apoyada para su realizacion por el departamento de estadias y visitas de la UTTT,
quien tiene como funcién principal realizar la vinculacién con las empresas e Instituciones para la realizacién de visitas y estadias. &

Se presenté proyecto exitoso de alumno Ricardo Mtz. del P.E. de Mecatronica realizado en la empresa Jubileo azul, 8.A. de C.V., quie
apoyara a la UTTT en la firma de convenio para que se ponga en sus botellas de agua el logotipo de la UTTT, a un precio simbdlico.

Se impartieron en septiembre pléticas de diagndstico a los 876 alumnos de 10° cuatrimestre préximos a irse de Estadias, incluyendo el
campus Chapulhucan.

- [ CONVENIOS Julic - Ssptiembre 2018
La vinculacién de ia UT11 con el sector empresarial se ha fortalecido en los ultimos anos para acercar la academia al sector productivo

nacional. Para ello, se han establecido muchos convenios de cooperacién con diversas empresas y gremios empresariales que han sido
canalizados a través del departamento de Estadias y Visitas, por medio del Programa de Estadia. Entre los convenios firmados

recientemente para realizar estadias se encuentran:
«  Cooperativa Bominthza
v Cannonfil
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VINCULACION CON EMPRESAS

Visita a la empresa Cannonfil para presentar el modelo Dual y propuesta de convenio para aprendiz. Nos recibe el Duefio de la empresa

s
Francisco Garcia Cosig. Se ofertaron 10 lugares para alumnos de 10° cuatrimestre.
Se llevé la conferencia Plan de Vida para alumnos de 10° cuatrimestre en la Unidad académica de Chapulhuacén, impartida por el Ing. x

Mauro Romero H. de la Empresa Kimberly Clark.

Agistencia a reuniones de grupos de intercambio

Reunién Grupo Izcalli en el mes julio se vincularon las empresas Heyneken y Prisma color
Reunién del Grupo Gehir (Pachuca) mes de Julio

Reunién Grupo Hidalgo en Construcciones Tapia, mes Julio.

Reunién Grupo Empre “Estado de México™ Mes de Septiembre.

Reunion del Grupo Gehir (Pachuca) mes de Agosto

Reunién Grupo Hidalgo, SEDE UAEH Tlahuelilpan, Hgo. Mes de septiembre

Reunion del Grupo Gehir (Pachuca) mes de Septiembre

Seguimiento y Colocacién de Egresados

Seguimiento a Los cambios econdmicos, tecnoldgicos, sociales y culturales gque se viven en nuestro pais, crean

egresados nuevos retos a las instituciones de educacién superior; uno de éstos, es la evaluacion constante
del impacto que en la sociedad tienen los procesos académicos, para ello es preciso la generacién
de estrategias para conocer el impacte de su accion y al mismo tiempo, identificar nuevas
demandas formativas en cada una de las practicas profesionales, todo elle con la finalidad de
responder a las necesidades sociales.

\/
En ese contexto, la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, cuenta con et Programa de (
Seguimiento de Egresados, con el propésito de evaluar, de manera sistemdtica, la pertinencia de
sus procesos formatives, asi como el papel que juegan sus egresados en el desarrollo de su

entorno.

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS:
Al termino del trimestre Jullo — Septiembre 2018, se tiene un total de 13,505 egresados de Técnico Superior Universitario, 4,247 egresados
de Ingenieria y 82 de Licencia Profesional, de los cuales 11,081 se encuentran laborando y de éste total 7,428 lo hace en su &rea de
competencia laboral lo que representa el 67%.

SEGUIMIENTO A EGRESADOS TSU

Egresados i Area de ;
Totai egresados T Porcentaje competencia Porcentaje
13,505 8,102 60% 5425 67%
SEGUIMIENTO A EGRESADOS INGENIERIA
Egresados . Area de ;
Total egresados Laborando Porcentaje competencia Porcentaje \

4,247 2,903 58% 1,938 74%

SEGUIMIENTO A LICENCIA PROFESIONAL

Egresados i Area de )
Total egresados Ao ET s Porcentaje competencia Porcentaje
82 76 92.68% 65 86%
DETALLE DEL SEGUIMIENTO A EGRESADOS

Actividad de los Egresados TSU ING LIC Total
Trabajan 7,892 2,903 76 10,895
Trabajan y estudian 110 - - 110
Estudian 2,854 - - 2,854
Hogar 120 1 121 /
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No trabajan 792 287 3 1,082 —_—

Ne localizados 1,630 1,056 3 2,689

Finados 7 - - 7
Total 13,505 4,247 82 17,758
Fuente: Sistema de Informacion sobre Vinculacién de las Universidades Tecnolégicas (SIVUT)
SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO
Con las acciones que se realizan en el servicio de Boisa de Trabajo Universitaria, se pretenden vincular directamente a egresados

solicitantes de empleo con las empresas que demandan personal, de una manera agil y oportuna; con el objetivo de reducir tiempo y costos
en los procesos de reclutamiento y seleccién de personal en la busqueda de empleo.

Otra actividad importante que se realiza como parte de [a vinculacién Universidad —Empresa-Egresados, son las reuniones de intercambio
con grupes integrados por Empresas e Instituciones, con la finalidad de apoyar el proceso de reclutamiento y seleccién de personal, a
continuacién, se muestra el nimero de vacantes captadas en dichas reuniones.

Vacantes obtenidas por grupos de intercambio y por requisiciones en la UTTT:

Vacantes Julio Agosto Septlembre
TSU ING TSU ING TSU ING
Por grupos de
intercambio 12 25 165 a4 75 86
Por requisicién UTTT 8 22 7 30 7 22
TALLERES CULTURALES
Jul-Sept 2018
Tipo de No. De
Taller Particip ':::':r‘::)“
antes
Musica 37 48
Baile de
Salén 301 48
Danza
Folklénca Pk 48
Danza Arabe 8 48
Fotografia 169 48
Teatro i 48
Artes
Plasticas ) -
Baile
Moderne = i
Total 818

Fuente de Informacién: Departamento de Actividades Culturales y Deportivas

ACTWVIDADES CULTURALES
Jul-Sept 2018
No. de
Actividad No. Participante

]

Acto Civico 4 1,834
Café Literano 3 240

Eventos g 2,569
Total 15 4,643

Fuente de Informacién: Departamento de Actividades Culturales y Deportivas
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PERSONAS BENEFICIADAS CON EL PROGRAMA ANUAL DE CULTURA TRIMESTRE Jul-Sept 2018
Tipo de asistentes No.
Alumnos 4,643
Docentes 185
Personal 75
Publico en General 245
Total 5,158
A continuacién se muestran los talleres \“/
Deportives, implementados, nimero de participantes y duracién en horas
TRIMESTRE Jul-Sept 2018
‘ ‘Duracién
Actividad No. de Participantes {Horas) y
Voleibol 108 48
Futbel Scccer 145 48
Futbol Rapido 160 48
Futbol Siete 60 48
Basquetbol 40 48
Banda de Guerra 44 48
Tae-Kwon-Do 97 48
Defensa Parsonal 82 43
Ajedrez 1107 48
Total 797
Fuente de Informacién: Departamento de Actividades Culturales y Deportiva
CAMBIOS PERTINENTES AL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD POR CUESTIONES EXTERNAS ©
INTERNAS
De conformidad con las necesidades identificadas de la demanda de la oferta educativa por parte de los diversos i
sectores cercanos a la Universidad, se ha realizado un Modelo Dual y Ejecutivo, para brindar oportunidades a nuestros
estudiantes; no obstante a partir del mes de septiembre del afic en cursc se esta levando su implementacién para
realizar las adecuaciones correspondientes para estar en posibilidad de documentar los procesos pertinentes al SGC
en el mes de enero de 2018.
Asimismo de acuerdo a la pertinencia de la regién y a los foros de Vinculacion, se llevd a cabo el andlisis situacional
de para ofertar nuevos programas educativos en este cuatrimesire septiembre — diciembre 2018, tales como:

Mantenimiento Maquinaria Pesada; Desarrollo de Negocios area Ventas; Administracién &rea Capital Humano y
Logistica &rea Transporte Termrestre.

De acuerdo al Modelo Nacional de Tutorias, se llevo a cabo la adecuacion de mejora del proceso de Tutoria en el PEA
(P-DC-08), asi como la sistematizacién de dicho proceso.

Por dltimo en este cuatrimesire se llevara a cabo la alineacion de los procesos una vez pubiicade el Programa
Institucional de Desarrollo ¥ los lineamientos del Comité de Etica.

SATISFACGION DEL ELIENTE ¥ RETRQALIMENTACION DE LAS PARTES INTERESADAS PERTINENTES.

Con la finalidad de mejorar los servicios que ofrece la Universidad Tecnolégica de Tula — Tepeji se han establecido
mecanismos para medir el grado de satisfaccion del cliente, a través de los cuales se ha permeado el uso de buzones
fisicos, electrénico y atencién personalizada por el Departamento de Calidad, durante el ejercicio 2018 se ha tenido
un total de 21 quejas que refieren a la actitud de atencién y forma de imparticién de catedra del personal docente, del

declarados en el Sistema de Gestién de la Calidad pero que son atendidas para eficientar todos los servicios
institucionales. /

Cuarta Sesién Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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RESULTADOS DE AUDITORIAS

Dentro del periodo del 27 de noviembre al 02 de diciembre de 2017,
se llevd a cabo la auditoria de transicién a la norma en su versién
2015 por el Ing. Luis Ponce, auditor del Organismo Certificader ABS
Quality Evaluations, Inc.; los resultados obtenidos de la auditoria
fueron dos no conformidades menores de las cuales ya se enviaron
las acciones correclivas correspondientes que permitié obtener la
recomendacion por parte del auditor para emitir el certificado a la
Universidad bajo la Norma I1SO 8001:2015 y que se verificara su
eficacia en la auditoria de re — certificacion.

Asl mismo en el mes de diciembre 2017 se llevé a cabo la auditoria

intema al Sistema de Gestién de la Calidad, derivado del cual se

obtuvieron dos no conformidades menores actividad ejecutada por parte de! equipe de auditores de la Universidad v
que a la fecha se encuentran cemradas.

De conformidad con el Programa de Auditoria 2018, se llevé a cabo en el afio revisiones documentales de las cuales
se detectaron un total de 94 hallazgos, y se realizé la auditoria en el mes de octubre del afio en curso detectando un
hallazge al proceso de servicio educativo.

Comeo se observa en la tendencia estadistica del siguiente grafico la mayor incidencia de los hallazgos encontrados
permea en el proceso del servicio educativo en el requisito 8.5.1 de control de la produccién y de la prestacion del
servicio, seguido del proceso de auditoria correspondiente al Sistema de Gestién de la Calidad.

De acuerdo a la tendencia estadistica del grafice la mayor incidencia de los hallazgos encontrados permea en el
requisito 8.5.1 de control de la produccion, seguido del punto 8.1 planificacién y control operacional.

En cuanto a las auditorias administrativas estas se pueden observar en el apartado de cumplimientos de las
obligaciones fiscales.

DESEMPENG DE LOS PROVEEDORES

De conformidad con el proceso de adquisiciones, arrendamientos y servicios P-AF-02 se realiza la re-evaluacion de
los proveedores de forma trimestral y la evaluacion cada que se tiene un nuevo proveedor que no se encuentre
dentro del padron de proveedores, no obstante en este ejercicio 2018 se reporta que no se tuvo ning(in proveedor
nuevo.

Derivado de lo anterior se presenta un total de 83 re-evaluaciones a proveedores de los cuales 82 se encuentran en
el estado de confiables y 1 de ellos se encuentran cendiciones a que en futuras adquisiciones cumplan en tiempo la

entrega de los productos, este ditimo proveedor obtuvo una calificacién de acuerdo a los controles establecidos en el
procedimiento el rango de puntuacidn es de 8.4

ADEGUACION DE LOS RECURSQS

Verificar el apartado de presupuestos de egresos e ingresos ¢on sus respectivas modificaciones y en el presente
informe.

EFICACIA DE LAS AGCIONES TOMADAS PARA ABORDAR RIESGOS ¥ QPORTUNIDARES

De conformidad con la matriz de riesgos identificado, se dara seguimiento a las acciones establecidas en el mes de
diciembre 2018 y enero 2019, por lo que |a eficacia se reportara en la primera sesién del H. Consejo Directivo.

En el caso de ias revisiones documentales para verificar el cumplimiento de los procesos del sistema de gestion de
la calidad, ha generado una estrategia y culfura de autoevaluacién que permite disminuir en auditorias intemas y
exiernas el numero de hallazgos enconirados y que permite anticipar y controlar los procesos de conformidad con lo

documentado en el Sistema de Gestion de la Calidad. /

Cuarta Sesién QOrdinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mii diecioche. ﬁ
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OPORTUNIDADES DE MEJORA

La sistematizacién del proceso de tutorias de conformidad con el Modelo Nacional de Tutoriz, la sistematizacion de
la evaluacion del desempeiio del personal de la Universidad para dar cumplimiento al programa de cero papel; la
implementacitn y documentacidn del modelo dual y ejecutive de la oferta educativa, la sistematizacién del proceso
de aclividades culturales y deportivas; migrar los curriculums en esquemas digitales; mejora del producto no
conforme para el servicio educativo.

Llevar acabo las adecuaciones a los procesos derivado de los cambios del Programa de Desarrollo Institucional una
vez publicado en el periddico oficial; asi como los cambios derivados de los acuerdos del programa de CETES.
VERIFICACION DE LA AGENDA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL 37

Como parte de la alianza estratégica Institucion — Gobiemo, se llev a cabo verificaciones de conformidad con la
Agenda para el Desarrollo Municipal 2018 a los municipios de Tula de Allende, Tepeji del Ria, Tlaxcoapan,
Afitalaguia, Chapulhuacan, Tepetitlan, Atotenilco de Tula y Tetepango.

Mantenimiento Preventivo y Corrective
Con la finalidad de mantener el patrimonio institucional en éptimas condiciones se lleva a cabo el Mantenimiento Preventivo y Correctivo.

A través de este proyecto se coordinan los diferentes servicios como son: limpieza, fumigacién, vigilancia, mantenimienio al parque
vehicular, subestacion eléctrica, suministro de refacciones, entre otras.
Algunas de las actividades realizadas fueron:

¥ Mantenimiento preventivo y/o comectivo a las instalaciones.
v Mantenimiento a equipos de laboratorio.
v Mantenimiento al parque vehicular.
¥ Adquisicion de refacciones, material de limpieza y eléctrico.
¥ Coordinacién de los servicics de vigilancia y limpieza.
¥ Servicio de mantenimiento al conmutador institucional.
Asuntos Administratives
Normatividad Al inicio del Cuatrimestre de Mayo-Agosto 2018, la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeii, cuenta -
interna con los siguientes ordenamientos juridicos, aprobados por el Consejo Directivo. /
No. Ordenamiento juridico Estado
1 Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji Aprobade /
2 Reglamento Interno del Consejo Directivo Aprobado
3 Reglamento de la Comisién de Pertinencia Aprobado
4 Reglamento de Alumnos Aprobado
5 Reglamento de Ingreso, Promocién y Pertinencia del Personal Académico Aprobado
3] Reglamento de Becas y Apoyo Aprobado
7 Reglamento para el uso de Laboratorios de Informatica y Biblioteca Aprobado
8 Reglamente de Estadias Aprobado
9 Reglamento de Visitas Aprobado
10 Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité_de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios | Aprobado
11 Reglamento de Servicios a la industria (Servs. Externos) Aprobado
12 Reglamento para el Seguimiento de egresados Aprobado
13 Reglamento de Ingresos Propios Aprobada
14 Normas Generales sobre Bienes Muebles propiedad de la UTTT Aprobado
15 Acuerdo que crea el comité de Bienes Muebles de la UTTT Aprobado w 2

Plantilla de Personal

Plazas Autorizadas Ocupadas Vacantes
Rector 1 1 0
Secretarios 2 2 1]
Abogado General 1 0
1

Contralor intemno 1

1
Director de Area 1 10
Subdirector [} B ] /l i

Cuarta Sesion Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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Jefe de Departamento 20
Profesor Investigador Asociado"C " 116
Profesor Investigador TIT "A ™ 47
Profesor Investigador TIT “B" 1]
GCoordinadores 5
Investigador Especializado 1
Ingeniero en Sistemas 2
Analista administrativo 10
Chofer del Rector 1
Jefe de Oficina 16
Técnico Bibliotecario 2
Técnico Contabilidad 3
Técnico especializado en Mantenmiento 1
Técnico especializado Elec 1
Secretana de Director 11
Secretaria de Jefe de Deplo 20
Secretaria del Rector 2
Secretaria de Subdirector 8
Secretana del Secretano 2
Abogado 1
Enfermera 1
Asistente de servicios de mantto 1
Chofer Administrativo 1

Costo del personal

20
71

18

10
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COSTO DEL PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

Periodo | Docente |  Directivo

| Jllio-Sept 2018 | §15081,92044 | §5096,86212 |

Fuente: informe jui-sept 2018 (Recursos Humanos)

Movilidad estudiantil

A
BT .

JULIO

Idiomas y Mtra. Cristina Caballero Ctero Subdirectora de Vinculacion.

Asistencia a Reunidn de Trabajo con Secretaria de Vinculacién de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro para
conacer las estrategias utllizadas para la movilidad internacional. Asistié Mtra. Rocio Vilchis Trueba, Coordinadora de

Recepcidn de la estudiante colombiana Maria Camila Tabares
Marin, estudiante de la Licenciatura en Comunicacién y Periodismo
de la Universidad Auténoma del Occidente, Colombia quien realiza
practicas profesionales en una empresa de la region y ademas
cursa una materia dentro del Programa Educativo en Ingenierfa en

Negocios y Gestién Empresarial.

Cuarta Sesién Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho. gi



3t

U7 Secretariade
' Educaciéon Piblica

Solioree tel Exiade e Hidalgo

o]

en Francia.

2 alumnos del P.E Quimica Industrial
2 Alumnas del P.E de Contaduria

VVvvy

Logistica

Siete estudiantes resultan beneficiados por la convocatoria
MEXPROTEC 2018 para realizar una Licencia Profesional

2 alumnos del P.E. de Procesos Industriales

1 alumna de Desarrollo de Negocios area

Recepcién de dos estudiantes de la Ingenieria Ambiental
de la Universidad de Boyacé, Colombia

Andrea Julieth Acevedo y Maribel Diaz Acuiia, que
realizaran practicas profesionales en una empresa de la
region y cursaran dos materias en la Ingenieria Ambiental,

Fima de Acuerdo de Cooperacidn con Universidad Simén Bolivar , Colombia con vigencia de 5 afios

Firma de Acuerde de Cooperacién con Universidad de Boyaca, Colembia con vigencia de 5 afios

AGOSTO

28 alumnos beneficiados por la Beca de Movilidad Internacional 2018, para rezlizar un semestre académico en
diferentes instituciones en el extranjero.

20 alumnos a Colombia de los programas educativos:

2 alumno del P.E de Guimica Ambiental

1 alumno del P.E de Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia

1 alumno del P.E de Tecnologlas de la Informacién y Comunicacion
1 alumno del P.E de Contaduria

1 alumno del P.E de Mecatrénica Area Automatizacion

1 alumno del P.E de Quimica

1 alumno del P.E de Desarrollo de Negocios area Logistica

9 alumnos del P.E de Ingenieria en Gestién Empresarial

2 alumno del P.E de Ingenieria en Manfenimiento Industrial

1 Alumno del P.E de Quimica Ambiental

VVVVVYVVVVYVYY

2 Alumnos a Pert de los Programas Educativos:
¥» 1 alumno del P.E Ingenieria en Negocios y Gestidn Empresarial
» 1 Alumno del P.E Ingenieria Quimica

1 Alumno a Esparia:
» 1 Alumno del Programa Educativo de Ingenieria Ambfental

5 alumnos a Francia:

3 alumnos del P.E de Mantenimiento Industrial

1 alumno del P.E de Mecatrénica Area Automatizacién
1 alumno del P.E de TSU Desarrollo de Negocios area Logistica.

\




Secretaria de
Educacién Piblica

Bobierwe dal Evtade do i

Tres estudiantes del TSU en Procesos Industriales de la UT de
Salamanca, realizan estadia en empresa vinculada con la UT Tula
Tepeji.

SEPTIEMBRE

Asistencia al a Reunitn de Gestores de movilidad en la Subsecretaria de Educacién Media Superior y superior de
Hidalgo para definir los indicadores de movilidad que tendrén que reportarse en lo subsecugnte, asiste Mtra. Cristina
Caballere Otero Subdirectora de Vinculacién y Fernanda Avila Hemnandez, Departamento de Movilidad Estudiantil.

¥

Apoyo para tramite de visa de 15 estudiantes beneficiados por la Convocatoria Proyecta 100,000 Capacitacién en

Estados Unidos, apoyo para {ramite y para trastado al Consulado de Estados Unidos en la Ciudad de México.
En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: Sefior Presidente, sefiores miembros de este Honorable Consejo,

este el resumen de las actividades de este periodo que se informa, para cualquier aclaracion, comentario. En

uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Gracias Sefior Rector, ¢ algin comentario al informe que s

acaba de rendir?, de no haber participacion en el punto someto a la consideracion de ustedes la aprobacion de

dicho informe, para los que estén conforme, ahora si los que estén de acuerdo con este informe, se sirvan
levantar la mano, gracias. Considerando los puntos siguientes del orden del dia del 10 al 20, que son la
presentacion de diversos informes hago la propuesta a todos ustedes para que estos puntos, los pudiéramos
considerar atender en bloque, claro haciendo la insercion de los comentarios en cada uno de los puntos que Si
hubiera de algunos de ustedes alguna participacion, si estamos de acuerdo con la propuesta, entonces ah(o\ra \\\
si les requiero, 4 si hubiera alguien que quiera participar en estos puntos?. X

$0/04/18-9
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado y aprobado el Informe de Actividades del Titular del Organismo del periodo
julio — septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

10.-Presentacién del Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al periodo
Julio — septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018. En uso de la voz, del Lic. José Luis

Matia Sandoval: de parte de finanzas estamos observando del 10 al 14 me voy en orden, el 10, hicimos un
cruce de informacion presupuestal y contable, y encontramos una diferencia de $26,000.00 (veinte seis mil
pesos 00/100 M.N.), que no sé si gustan checarlos, si es asi, una explicacién del porque de estos, se les facilita
aquf esta el resumen. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral; verificaremos la informacién
correspondiente, creo es un error de Excel. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: también las
maquinas se equivocan. En uso de la voz, de la Ing. Ana Laura Monserrat Veldzquez Marban: Es un error de
dedo. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: porque cada uno de los conceptos son las mismas \ |
cantidades, entonces la sumatoria es el mismo dato. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: pero comg K\:{
quiera verificamos esta informacion. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: buenos, pue
corregir. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lopez Bolio: Gracias, en cuanto al punto 10 captacién de ingresos,

el organismo esta reflejando un excedente de ingresos propios por la cantidad de $102,910.50 {Ciento dos mil
novecientos diez pesos 50/100) aqui la solicitud que se haga lo conducente de acuerdo a la Ley de ingresos,

de igual manera ser cuidadosos con los momentos contables, ya que no se puede devengar si aun no se ha
recaudado el dinero.

Cuarta Sesién Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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INGRESO 3ER. TRIMESTRE DIFERENCIA
INGRESOS ESTIMADCO INGRESO INGRESO INGRESO INGRESO ESTIMADO &
ANUAL ESTIMADO AMELIACIDN]| REDUCCICH MODIFICADO | DEVENGADO | RECAuDADO | RECAUDADO

INGRESOS PROPIOS $24,831,509 $6,747,789 $0 $0 $6,747,789 $8,552,345) $8,552,345| -$1,804,186
DERECHOS 24,337,098 6,590,235 [3} a 6,590,235 8,426,162 8,426,162 1,835,557
PRODUGTOS 461,015 148,484 [3] 0 148,494 118,648 118,648 20,847
APROVECHAMIENTOS 33,396 9,060 [5] o 9,060 7.536 7,536 1,524
INGRESOS ESTATALES $57,109,482] $19,157,918 $0 sof $19,157,918] $15450,139] $17,887,556| $1,470,362 —
SUBSIDIO 57,109,482 19,157,918 0 [) 19,157,918 15,450,138 17,887,556 1,470,362
COTROS 0 o 0 0 0 o [ o]
INGRESOS FEDERALES $57,109,482| $17,368,020 $0 $0 $17,368,020| $17,368,020| %17,368,020 $0
SUBSIDIO 57,109,482 17,368,020 [3] 0 17,368,020 17,368,020| 17.368.020 []
OTROS [ [ [5] 0 0 [i 0 [}

SUBTOTAL $139,050,473|  $43,273,727 $0 $0 $43,272,727)  $41,370,504| $43,607,921 -$333,024]
RECURSOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
REMANENTE ESTATAL 2016 l $0 [+} 357,459 0 357 459 357,459 39.459| o|
PARTICIPACIONES ¥
A EORTACIENES o o| 1,583,000 0 1,583,000 1,583,000 1,557,000 0
PROGRAMAS ESFECIALES
EJERCICIOS ANTERIORES N N 26,000 N 26,000 26,000 o N
CONVENIO AICM 2018 1,567,000 1,557,000 1,557,000 1,657,000
OTROS INGRESOS Y i
BENEFICIOS VARIOS N @ 0 o @ 211,885 211,885 -211.835
PRODUCTOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0 211,885 211,885 -211,885

TOTAL $139,050,473| $43,273,727| $1,940,459 50 $45,214,186|  $43,522,849| $45,734,266) -$545,710|
S0/04/18-10 \\

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este/H.

Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidoes al
periodo julio — septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

\y

11.-Presentacion de la evaluacién programatica — presupuestal al periodo julio — septiembre de 2018y .
acumulado al 30 de septiembre de 2018. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: se solicita al
organismo realice un cuadro resumen el cual se plasme en el Acta, en el cual se indique proyecto y metas
programadas realizadas con presupuesto autorizado y la justificacion de las metas que no se cumplieron, ahi
tenemos 7 proyectos devengando la cantidad de $95'923,232.00 (Noventa y cinco millones novecientos

veintitrés mil doscientos treinta y dos pesos 00/100M.N.), entonces van a realizar un cuadrito para que quede
mas claro. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares:sil Gracias Sefior presidente, comentar en el
punto 11, se estan reflejando adecuaciones en el frimestre, entonces si solicitaria y como bien sabe el
organismo que si requieren de ias mismas se debe presentar para su aprobacién en ia Junta de Gobierno, es
importante que si en este momento se estan viendo reflejadas estas modificaciones, si bien nada mas

presentacion del punto, pero nos estan antelando que van a tener esas adecuaciones y si se estan presentando

en el trimestre debieron a ver solicitado unas adecuaciones, estas me imagino que ya las van a jalar en el
reporte del cierre del ejercicio, pero sl es importante que cuando las requieran puedan solicitar una Sesid
Extraordinaria para las adecuaciones presupuestales. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: lo haremos,

N,

es correcto. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares: y lo gue se tienen lo devengado es correcto lo
que se informé por parte del rector. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépez Bolio: En cuanto al punto 11}
evaluacion programética, solicitaria de la manera mas atenta envié los acuses de la semaforizacién de los
indicadores de resultados, toda vez que las metas que estan programadas al trimestre no corresponden con

las aprobadas. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: ; de qué punto dijo? En uso de la voz, de la L.A.

Karina Lopez Bolio: el once, evaluacién programatica.

<

N
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TERCER TRIMESTRE
META
COMPONENT UNIDAD DE META
i E ACNIDAY MEDIDA ANUAL o
b A REAUZADA e N OBSERVACIONES
Con la finalidad de ampliar & oferta educativa de Ia i
Instituctén, para el Inicio del cuatrimestre septiambra-
diciembre-201B, sa aperturaron los Programas Educativos
Adacuagién de: Téenlca Superer Universitario en Logistica Arsa Cadena
currieutar Adecuaclén 2 2 a 2 da Suministros, Téecnleo Superior Universitario en
: Adminlstracién Area Formulacion y Evaluacidn de Proyectos,
Ingenlerfa Quimica, Ingenierfa an Constriceidn y Montaje de
Plantas Industriales. Al clerre del ejercicio se solicitara la
ampliacién de mata. ;
Programas
1 educativosde | £ou)acian del Dehido a |p apertura da Programas Educativos, Incremento
ealidad desempefio Estudiante 2,400 4,400 4,551 151 Ia matricula y por consiguiente |a evaluacidn de estudlantes.
brindados. escolar. Al ciarre del gjerciclo s& sollcitard la ampliacién da mata.
o
cuka_;::’ Dabida a las cargas académicas los estudiantes no puede
’ Estudiante 11,793 3941 3753 -188 asistir a los talleres culturales v deportives, [a mata se va a
deportivasy P .
. recalendarizar en el 4° trimastre.
recreativas.
Atencidn La estimaclén de meta fue menar a esparado, por k gue s&
compensatoria Estudiante 280 72 118 46 solicitara dicha modificacién. Al cierre del ejercicio se
= solicitard |la ampliacién de meta.
Capacltacién y
actualfzacion Docente 200 80 - o
del personal
docente,
Dabida al incramento en la matrcula al inlcio dal N
Bezag - cuatrimastre septiembre-diclembre-2018, se benefici a un
e otorgadas, Bacas sttt B6 a2 42 10 mayor nimerc de estudiantes. Al clerre del elerciclo se .
sollcitard la ampliacién da meta. §
Material La meta estd programada para reallzarss en el mes de
3 didéctico Materiales Material 2 o 1 1 actubrs, sin embarge por cuestiones administrativas se
antregado didécticos. Didéctico realizé en el mes de septlembre, la meta se'va a
gado- recalendarizar en al 4° trimestre,
Seviciod Educacién La prestacién de servicios tacnolégleos estd en funcién a la
rvicia de continua y . demanda de los clientes, de igual manera se tuvieron
Em"ﬂﬁ': ¥ servicios Beneficiaria 6,211 s bt = sarvicios an las cuales el cllente no complato el protess, la
4 vinculacign tecnolégleos, maeta se va a racalandarizar en el 4° trimestre,
proporcionad
o,
Difusidn
Institucional. Actividad w7 27 7 o
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Vincule Los convenios se firman a demanda y hecesidades del sactor
Interistituciona Convenio 37 10 11 1 empresarial y educativo, la meta se va a recalendarlzar en el

I 4° trimastre.

Derivado de la participacién en diversas ¢onvgcatorias y
Mowvilldad Estudiante firmas de convenio de movilldad, se incrementé el niimero
Académica. / Docente de sstudlantes y docentes en movilidad intemacional, la
meta se va a recalendarizar en el 4° trimestre.

P

S5e Iy uh  proy mds,
"Nanoestructuras de astafe, zinc y niquel productdos a partir

Investigacidn

En cumplimientc a los reguerimientos extarnos de
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$0/04118-11
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado la Evaluacién programatica - presupuestal al periodo julio — septiembre de
2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

12.-Presentacién de! Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo julio — septiembre de 2018 y
acumulado al 30 de septiembre de 2018. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: Existe una
diferencia de $13, 917,211.54 (Trece millones novecientos diecisiete mil doscientos once pesos 54/100 M.N.)
en relacion con el estado de actividades, en el rubro de gastos, también se solicita una explicacién ahi, y una
solicitud al organismo presentar por Capitulos a proyectos con cargo a proyectos especiaieyﬁai tengo el
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cuadro si quieren verla diferencia de los trece millones. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: eso mas
vale que exista un error. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: ;Sil En uso de la voz, del Dr.
Luis Téllez Reyes: yo creo que nos llevaremos esta observacion y de inmediato le damos seguimiento. En uso
de la voz, de la L.A. Karina Lopez Bolio: deberan realizar su tramite correspondiente ante la Coordinacion de
Planeacién Financiera para la creacién de su nueva partida y de igual manera como ya lo indico la Comisario
se estan presentando adecuaciones presupuestales, aqui la atenta solicitud es que realicen una Sesion
extraordinaria para modificar su presupuesto antes del cierre y de igual manera contemplen el analitico
presupuestal que ya tienen en sus manos.

FUENTE DE nmmnmmwﬁ‘ — :&I)FDEI:IB‘(::II;;
FINANCLARTENTO | PROGRAMADO | AMPLIACION| REDUCCION (-] MODHFICADO [COMPROMETIDO| DEVENGADO | EXERCIDO | PAGADO |00 oo oo
INGRESCS PROPIOS 5,544,918 0 0 4570737 383107 9732548 5024801 5024801 | 3931458 ( 3931458 | 4,707,747
SUBSIDIO ESTATAL 14,957,790 0 0| 1686082 96064 16526007 |  14407.081| 14407081 | 13576067 13576067 219,827
SUBSIDIO FEDERAL 14,957,790 0 O 1ee8082 96964 16526007 |  14407.081) 14407081 13576067 13576067 | 2119827
SUBTOTAL 35,460,497 0 D TR0z800|  577.035| 42786363 33838962 33838062| 31083501) 31,083501|  8.947.400
FUENTE DE mﬁ:ﬁ:ﬂuuuno I::;F;:?.C:DI:
FINANCIAMIENTO  |PROGRAMADO] AMPLIACION | REDUCCION [ ] MODIFICADO [COMPROMETIDG) DEVENGADO | EJERCIDO | PAGADO [y o opr
INGRESOS PROPIOS | 20078.205| 100810 100,810 | 10,509,376 | 10500868 | 20,086,713 15378066 | 15,378,066 | 12240820 12249820 4,707,747
SUBSIDIOESTATAL | 42,391959 10,057 10067 | 1783046 1763046 | 42301950 | 40272133 | 40272133 36092486 | 36082468 | 21198
SUBSIDIOFEDERAL | 42,391,959 10,057 10057] 1763046 1763046 | 42300 4n27213a| 40272133 360u2406| 36092486 211982

$0/04/18-12
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo julic — septiembre de
2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

SUBTOTAL 104,862,124 120,924 120924f 12,035468| 14,026,960 104,870,632|  95.823,232| 95923232 e4d34791| 84434 a,sm,acm|éK

13.-Presentacion de los Estados Financieros al 30 de septiembre de 2018. En uso de la voz, del Lic. José
Luis Matia Sandoval: se observan algunas diferencias presupuestales y contables.

$0/04/18-13
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado los Estados Financieros al 30 de septiembre de 2018.

14.- Presentacién del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y
municipales del periodo julio —septiembre de 2018. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval:
En la presentacién del informe de cumplimiento de obligaciones fiscales y federales, estatales y municipales
2018, se solicita muy respetucsamente al organismo tengan a bien de incluir los comprobantes del pago de los
impuestos de nomina y comprobante de page de tenencia de su parque vehicular, muy bien, nada mas
presenten el impuesto federal. En uso de la voz, de la Ing. Ana Laura Monserrat Velazquez Marban: jestamos
al corriente!. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: pero no lo anexaron el impuesto sobre
némina. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: {el de ndmina sil. En uso de la voz, del Lic. José
Luis Matia Sandoval: en la carpeta que me hicieron llegar no vienen. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez
Reyes: el de la tenencias no se anexaron, aunque estan practicamente todas tramitadas. En uso/dvé voz, del
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Lic. José Luis Matia Sandoval: ok. Sr. presidente serian los comentarios por parte de finanzas. En uso de la
voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: gracias Sefior Consejero. Comisario, ¢ quiere comentar algo?.————-

S0/04/18-14

-Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado el Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federaies, estatales

¥y municipales del periodo julio—septiembre de 2018.

15.- Presentacién del Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del periodo julio —septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018. En uso de la
voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares: No se tiene el formato de modalidad de adjudicacion y se solicita que en
las partidas que estan contemplandolas no sujetas, se realice la separacién por capitulo, ya que integran el
3000 y el 4000 en conjunto y todavia se tiene que verificar, por cuanto pasa el 3000 y por cuanto pasa el 4000,

eso ya se le habia comentado en la Sesién pasada, que integraran el cuadro de modalidad de adjudicacio

n
separaran los capitulos de las partidas que no entran a la Licitacion. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépé
Bolio: Anexar las actas de su Comité de adquisiciones y de igual manera anexar el formato con la modalidad,
de adjudicacion. Serfa cuanto Sefior presidente. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: gracias

consejera, adelante Lic. Matia, quiero comentar el 17, perdén.

INFORME DEL AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS, BIENES ADQUIRIDOS Y/O SERVICIOS CONTRATADOS CONSOLIDADO
PERIODO JULIO - SEPTIEMBRE Y ACUMULADO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2018.

. JBR. ﬂﬂp‘f‘;"ﬁﬁﬁfi lif ek (ke Bagtaiyenn
Wopgwopapap | MRS T T el e ] N e T = il
| rronawan | weruicion [easeoi] ausanow | senwon | e ;&mm%i e | e | e
L 3 oy PG PEOWTNEMG P ASTENE| § i - 3AREREG -8 LDRS | RaMT 573; T ETAEEY | 8 SR 0AY: AAMARLED & TRESEE ooR TG i
IFETRCA i S BISRIBL RIS, E | : i
T i " T
AR M Qiteeha E ??Q;."ﬁ,&':é??@i §F LA @ A - ECEGENED | B ERE ARAOTIAU) S BB G WG| % G080 | & ANOET( B B30 |2
f i —
SUB-TOTAL PAAAYS ;‘ 13 ":@'Q-m! A540.508 4,220,087 iBF.266  REM MG 348038 R ] AT, 080 3,476,800 45,066 2,607,360
o | i
% %
T AZURCLABY A1 30 04 SieviEeRa o3 208, = T
TeODEMODAUDAD | AR § EECHINDARE O % e
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Liclziin Foditsy T ONTHEY S TRAGRAD K 1GPEEI Y LR N LT0ERI | & Qﬁ:ﬂ.mis LA & SUTPRRLE SUTTAB[ S RNTAWM | S AUTTOM| ¢ HApdisix THTEM
kasin 9 £ Brorestine ! i
4 i
JAczie iin Diesta 31?.‘#3«‘;3?\}359 SRERG | §  BUNE| R MBM| S 4.'-'4@,?53? LIRS b Y 5,524.'5?‘:3 TARLTTELE AMAGTTE) S RMATTH| D TR (& SULAG (R SRR
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Partidas que no son susceptibles de procedimiento:
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CARTULG § DBERCRIPCION PRESUPLESTO 353. TRIMESTRE
PARTIDA AHURL RECALENDARIZACION ]

: PROGRANGTO [ aruRCIEN [reoucoon] anmuacion | aEouction | mebmicapo |ooapRovemb] DRVENGATO | LARCDO PAGADD
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$0/04/18-15
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del periodo julic —septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

/

16.- Presentacién del Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia
del Gasto Piblico al periodo julio —septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.—---—-

$0/04/18-16
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley QOrganica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Publico al periodo julio —septiembre de 2018 y acumulado al 30 de septiembre de 2018.

2

17.- Presentacién del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del
periodo julio —septiembre de 2018, el acumulado al 30 de septiembre de 2018, asi como de ejercicios
anteriores. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares: Solo preguntarle Sefior Rector, 4 si el recurso
que se programo va ser utilizado al cierre del ejercicio?, porque no lo hemos visto devengarse ejercerse el
programado para el capitulo 5000. En uso de la voz, del Dr., Luis Téllez Reyes: yo creo, que la recomendacion
que usted nos hace selicitar una Sesién Extracrdinaria para estas adecuaciones al presupuesto, presentaremos
ya el proyecto que debe gjercerse antes de que concluya el ejercicio, porque hay ciertamente, una clase de
educaciones que tenemos que hacer con el visto de este Honorable Consejo. En uso de la voz, del Lic. José
Luis Matia Sandoval: jhay una observacién? No, coinciden los montos de este programa con el estado del
ejercicio del presupuesto. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: Es revisar las cantidades. En uso de la
voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: ;algin comentario Sefior Rector?. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez
Reyes: no sefior, sclamente gue atendemos ciertas recomendaciones toda vez que son cifras y&énemos

l
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que revisar y que tuvieran una repercusion en cualquier auditoria, mas vale prevenir que lamentar. En uso de
la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: con las atentas recomendaciones 4 algln comentario? Adelante.—------

$0/04/118-17 —~
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento del periodo julio —septiembre de 2018, el acumulado al 30 de septiembre de 2018, asi como de
ejercicios anteriores.

18.- Presentacién del Informe de la situacién que guarda ia regularizaciéon de ios bienes muebles ¢
inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o en
posesién al 30 de septiembre de 2018. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: La atenta
recomendacion, hubo un oficio que emiti6 en Coordinador General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas en el cual solicitaba que en especificamente en este punto se asentara un acuerdo en especifico

en esta H. Junta de Gobierno, y se envi6 también un oficio al Secretario de Educacién Publica de las entidades

y también un formato para requisitar con la atenta recomendacion que se pueda asentar el punto y mandar el
formato a la Coordinacién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas. En uso de la voz, del Dr. Luis

Téllez Reyes: Como mucho gusto lo atendemos aunque la mecanica de trabajo en este rubro, es en cuanto se \\
hace la adquisicion se da de alta el bien y ademés se da de alta en el resguardo correspondiente en el area

que lo solicite. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: Esta es una adecuacién que solicito el
Coordinador para tener un nuevo censo de los bienes previo a la entrega recepcién que estamos llevan
acabo con el proximo gobierno. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Sefior Rector, yo |
preguntaria, ;sen qué punto los bienes inmuebles que corresponde a la sede principal y a las unidades
académicas que tiene autorizadas, ya se encuentran regularizadas o cual es su status juridico?. En uso de la
voz, del Dr. Luis Téllez Reyes:; de hienes inmuebles?. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: ;Si!
En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: de bienes inmuebles en el informe que acaba de pasar dimos una
explicacion de que todo esta debidamente regularizado, las escrituras tanto de Chapulhuacan como Tepetitlan,

tienen su registro en el Registro Publico de la Propiedad y el de Tepetitlan tenemos el Titulo de Propiedad
otorgado por el Registro Agrario Nacional (RAN). En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: Esta en el \L

Registro Agrario. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: si esta. En uso de la voz, del Lic. José Luis
Matia Sandoval: Aqui si quisiera hacer un comentario Sefior presidente, respecto a ese Tltulo gue se encuentra
en el RAN veo que es ejido, los ejidos de acuerdo a la Ley agraria no pueden estar a nombre de Instituciones,
tiene que ser a nombre de personas, por un lado, por otro lado, no sé si fue una parcela lo que le cedieron o
una parte de terreno de uso comun, si es de uso comun tiene que ver una asamblea de ejidatarios, tiene que
estar el visitador de la Procuraduria Agraria y tiene que haber una resolucion, y la resolucién normalmente van
en el sentido de usufructo por treinta afios 0 mas, si es una parcela con Titulo no de propiedad, sino certificado
agrario, salvo que sea la sesién completa de la parcela si, y tiene que después pasar un proceso para la
regularizacién a propiedad y luego ya pasar a nombre de la Universidad es un proceso que lleva como cinco &
aflos, porque le hago el comentario porque es una instruccién de la Ley de Obra Publica Federal y Estatal qu
ahora, ahora si tenemos que hacer, bueno siempre se ha hecho pero no se hacla, ahora si tenemos gue
demostrar la propiedad del predio para poderle inyectarle recursos publicos y es algo que a mi me toca checar
en la Secretaria de Finanzas, entonces si checar eso de Tepetitlan que es la que esta en problema. En uso de

este oficio a todos los Secretarios de Educacion, asi como los Presidentes de los Organos de Gobierno de
todas las Universidades Tecnolégicas y Politécnicas del pais para que como hace referencia derivado de la
proxima entrega de recepcién de la Administracion Publica Federal estan pidiende informacién sobre los
predios, los terrenos que tienen las instituciones y pues mandan formato en donde le tienen que entregar la
informacion, ademas propone que la préxima Sesién Ordinaria que en este caso es la de hoy, se inserte
un texto como un requerimiento, una instruccion al Rector y me voy a permitir, para los casos gque dicen que
cuentan con escritura pliblica a nombre y debidamente inscritas al Registro Piblico de la Propiedad que deberia

la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: gracias, sobre el punto quisiera hacer el comentario sobre lo que
expresa el representante de la Delegacion del Estado, es de que el Maestro Alejandro Jaimes Garcia, envio K
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ser el caso de la sede de Tula, Chapulhuacan y la ofra que solo tienen para la posesién en la cuestion de
Tepetitlan, me voy a permitir leer la propuesta que manda la Coordinacién dice: “se instruye af Rector, envié a

la Coordinacion de Universidades Tecnolbgicas y/o Universidades Politécnicas en un plazo no mayor de 20

dias naturales a la conclusion de esta Sesion debidamente requisita do el formato de datos del terreno, asi

como copias simples de las escrituras piblicas del inmuebles o inmuebles que ocupa la universidad y en su

caso las Unidades Académicas autorizadas que soporten lo dicho, se daré por concluido el acuerdo una vez

que la universidad cuente con el oficio de la CGUT y P, y que sefiale que la informacién recibida cumple con lo N
solicitado por este Honorable Consejo mismo que deberé presentarse en este 6rgano de gobierno en la préxima

Sesion Ordinaria’, es el texto que proponen para los que tienen escrituras, obviamente para los que no, solicita
también que se entregue la informacion en el anexo correspondiente debidamente requisita do al formato de V
datos soportando con copia simple toda la documentacion de las gestiones realizadas para obtener la propiedad

del inmueble que ocupa la universidad en este caso la sede académica de Tepetittan, bueno en la misma,
periodicidad, el tiempo el plazo para que este Acuerdo se pueda cerrar, hasta en tanto cuente con el oficio de

la CGUT que la informacion ya es la adecuada y bueno informarlo en la préxima Sesion Ordinaria, para que la
secretaria tome en cuenta este texto, si no hay inconveniente por parte de los Consejeros que en este punto

que quede inserto lo que requiere la coordinacion, ¢ algtn otro comentario? A los puntos que hemos manejado

en blogue, de no haber més participaciones damos por presentados estos puntos y continuamos con el 21.-

S0/04/18-18 \\
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.

Consejo Directivo da por presentado el Informe de la situacién que guarda la regularizaciéon de los bienes

muebles e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o &n
posesion al 30 de junio de 2018. se instruye al Rector, envié a la Coordinacién de Universidades Tecnol6gica
y/o Universidades Politécnicas en un plazo no mayor de 20 dias naturales a la conclusién de esta Sesién
debidamente requisita do el formato de datos del terreno, asi como copias simples de las escrituras piblicas
del inmuebles o inmuebles que ocupa la universidad y en su caso las Unidades Académicas aulorizadas que
soporfen lo dicho, se dara por concluido el acuerdo una vez que la universidad cuente con el oficio de la CGUT
¥ P, y que sefiale que la informacién recibida cumple con lo solicitado por este Honorable Consejo mismo que

deberd presentarse en este 6rgano de gobierno en la préxima Sesién Ordinaria”
19.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del

Estado de Hidalgo del periodo julio —septiembre de 2018. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares:
En este punto como ya lo hemos marcado en otras Sesiones, se tiene un nivel muy bajo en cuanto este
cumplimiento, no sé qué se esté realizando o que se esté dejando de realizar para cumplir con la Normativa en
materia de Archivos, si nos pudiera explicar porque ho aumentado si, el porcentaje en este punto Sefior Rector.
En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: Es un trabajo que llevamos paso a paso y en verdad no teng
ninguna justificacién, mas que no hemos podido sacarlo adelante, a pesar de que hemos cambiado inclus
personal responsable, se nos ha complicado, pero bueno, es un compromiso que tenemos que poner en ord
este control interno. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares: sl porque, bueno no sé, si una instanci
fiscalizadora, igual pudiera impactar en este punto porque si lo marca la Normativa, pues hay que hacer lo
pertinente, no, para que pudiera su porcentaje aumentar, por lo menos aun 90% ya no aun 100% un 90%
porque esta muy abajo. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: estamos de acuerdo. En uso de la voz,
de laL.C. Matilde Vite Olivares: Es cuanto Sefior presidente. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo:
Muy bien, ;alguna ofra intervencioén? Adelante.

$0/04/18-19

Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Orgénica de la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos i

T

del Estado de Hidalgo del periodo julic —septiembre de 2018.
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20.- Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo, del periodo julio —septiembre de 2018.

$0/04/18-20
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnol6gica de Tula-Tepeji, este H.
Consejo Directivo da por presentado el Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo, del periodo julio —septiembre de
2018

21.- Presentacion y, en su caso, aprobacién del Calendario de Sesiones dei H. Organo de Gobierno para
el ejercicio fiscal 2019.

En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: ; Alglin comentario, participacién? de no haber someto a |
consideracion de ustedes la aprobacién de este calendario, para los que estén por la afirmativa se sirvan
levantar la mano, gracias

S0/04/18-21
Con fundamento en el Articulo 14 de la Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Tula-Tepeji, este-H.
Consejo Directivo da por presentado y aprobado el Calendario de Sesiones del H. Organo de Gobierno para el
ejercicio fiscal 2019.

22.- Asuntos Generales.
En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Sefior Rector, Consejeros, ¢ si tuvieran ustedes algtn asunto
general que quisieran tratar en esta Sesién?. En uso de |la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: Sefior presidente,
con atencion a la recomendacién de la Comisario y de la propia universidad, consideraria contemplaria
posibilidad de una reunién extraordinaria de inmediato, alrededor del dia 15 maximo, yo sé que estamos a dia
12, pero hay una circular de la Secretaria de Finanzas de la declaracién financiera especificamente, en donde
tenemos que entregar el dia 16 a mas tardar las modificaciones a la estructura presupuestaria financieras, dado
due necesitariamos del apoyo de este honorable consejo para revisar la propuesta que harfamos de la
modificacion presupuestaria, en donde deseamos llevar a cabo una Sesion Extraordinaria. En uso de la voz,
del Lic. Tito Dorantes Castillo: en términos de la misma Ley, del Reglamento de Entidades Paraestatales,
pues no cumplimos con los tiempos para enviar la informacién que debe ser analizada, convocar a cada uno
de los Consejeros, sin embargo digo, la cabeza de Sector se trata de impulsar, apoyar a las instituciones, si los
Consejeros, la Comisario estuvieran de acuerdo, se veria la factibilidad de hacer este tipo de Sesion, claro

Sandoval: si no tiene inconveniente la Comisario, por parte de finanzas no hay problema, si sé de la existenci

de esa circular inclusive (Sistemna Integral de Informacién de los Programas Sociales) el SIIPSO se cierra el dia
15. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: Nosotros estamos realizando ya toda la informacion
la estaremos enviando en tiempo y forma, estaremos en espera de recibir el oficio de autorizacion, para realizar
la reunidn y estaremos tocando la restructuracion presupuestal para poder solicitar su autorizacion de ustedes.

L

S

4

W

considerando que no estamos cumpliendo con los tiempos que marca la Ley en la materia, §no sé si hubiera
un comentario al asunto general que propone el Sefior Rector?. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia

En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépez Bolio: ¢ es madificacién al presupuesto?. En uso de la voz, del Lic.
Héctor Escobedo Corral: ; es modificacién al presupuesto?. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépez Bolio:
&Y cuando les llegé la circular?. En uso de la voz, def Lic. Héctor Escobedo Corral: ¢ ayer en la tarde recibimos
otra que aqui estaba hasta el dia 157?. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: ;la Federal?. En
uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: se ha venido sucediendo una serie de casos respecto al presupuesto,
recordaran ustedes que aqui, autorizamos un presupuesto en el mes de mayo para operar, con diferencias de
opiniones y que una recomendacion de la Comisaria, especificamente en esa reunién, pero que a final de

cuentas se voto por que se autorizara el presupuesto para empezar a trabajar legalmente, sin embargo el dia
22 de septiembre de este afio, recibimos un oficio fechado con 15 de septiembre emitido por la CGUT, en donde
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el tratamiento del presupuesto de este afio no iba ser igual al del ejercicio 2017, en donde 2017 no hubo un
planteamiento por analitico por parte de la CGUT pero este afio si hubo, pero no lo dieron a conocer a hasta el
dia 22 de septiembre y el analitico que nos envian no coincidié con el analitico que nosotros propusimos hay
una diferencia, entonces a ralz de esa diferencia, en donde especificamente disminuyen la partida de sueldos,
y la incrementan en prestaciones como guarderia, lentes y al capitulo 2000 y 3000, nos aumentan et capitulo
200 y 3000 pero nos disminuyen el capitulo 1000 en la partida de sueldos, entonces se refleja un déficit que
tenemos que resolver y nos es cosa de dinero porque tenemos que mover recursos de ingresos propios hacia
otro lado, porque no podemos mover ya los capitulos 2000 y 3000 hacia los mismos recursos federales,
estatales y eso es lo que tenemos que plantear, eso es basicamente este punto y tenemos otros dos puntos
que se tendran que anexar que son menores, pero este es el principal ya no nos da mas tiempo, es mas ya
estamos fuera de tiempo para tratarlo pero tendriamos que resolverlo y es el (ltimo momento que tenemos
para resolverio dentro de la Normatividad porque estariamos violentando el tiempo de anélisis de los
Consejeros. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépez Bolio: ; perddn ya tienen la carpeta?. En uso de la voz,
del Dr. Luis Téllez Reyes:jno! hoy tendriamos que hacerlo. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia
Sandoval: ; y la carpeta cuando la estarian entregando?. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: jmafianal
En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: jmafianal. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépez
Bolio: ges que nada mas tendrian dos dias?. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: bueng, yo
insisto que por parte de finanzas no hay problema, y sacar esto, jfianzas dice sll. En uso de la voz, del Dr. Luis,
Téllez Reyes: muchas gracias, de verdad yo apelarfa a [a comprensién de todos y cada uno de ustedes, que
esto tiene que ver con capitulo 1000 y que tiene que ver con la entrega de los 20 dias, por ejemplo de que hay
que entregar y de los mismos sueldos, el mismo aguinaldo, que tiene que ver con las prestaciones, vamos que

el usuario como quien dice el trabajador no tiene por que sufrir pues nos ocasionaria un problema muy sever

por una modificacion, ya incluso pedimos al gobierno federal, yo mismo me traslade hablar con el Subsecretar

de egresos con &l maestro Avila, me atendié y me dijo que el dia de hoy, este habia una revision, pero el dia
de hoy se nos estd yendo, para mafiana es tarde, entonces por eso solicito a esta reunién, en la Coordinacion

< /[

enviamos con mucha antelacion el oficio, sin embargo en dos ccasiones ha sido regresado en el sentido que
estamos en un proceso de entrega recepcion del Gobierno Federal y ya no modificamos nada, entonces hay
otras situaciones que expone el gobierno federal en esta documentacion que no vienen al caso, pero que si
requerimos de la compresion de este Organismo. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: si cuenta
con la autorizacién de cabeza de Sector, cuenta con nosotros. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes:
muchas gracias, tenemos otros dos puntitos que son menores, los tratariamos en esta sesién si no lo permiten,
les explico este afio se deja de cobrar el concepto de tramite de titulacién, sin embargo nosotros cobramos aun
determinado numero de estudiantes el tramite de titulaciéon por que cambia aun titulo electrénico y esto nos
genera una devolucién alrededor de 1,800.00 (Un millén ochocientos mil pesos 00/100 M.N.) a los
derechohabientes a los que realizaron el pago los estudiantes y esto tiene que ser autorizado porque es un
egreso, que de nuestra parte no esta contemplado tampoco, aqui veriamos la posibilidad de plantearlos a
ustedes para que se nos autorice hacer estas devoluciones. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres:
la pregunta es ¢ el cobro de este tramite se hizo antes de la publicacién de la Ley?. En uso de la voz, del Dr.
Luis Téllez Reyes: si, antes de la publicacién. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: entonces no
tiene por qué regresar nada. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: jno si! Porque el trémite
como tal, esté en proceso y ahorita en la direccidn general de profesiones ya no aceptan ningun titulo fisico,
todo tiene que ser electrénico. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: no, si es obligacion de hacerl
electrénico, pero tendria que hablar con el Director General de Profesiones, porque estamos en el entendido
en la Federacién, de hecho Hidalgo junto con Colima, Puebla y Tlaxcala son uno de los cuatro primeros Estados
que contamos con el titulo electrénico, como pilotos, entonces se contemplé en esa reunion que tuvimos con
el Director General de Profesiones se contemplé que estos tramites que ya se habian cobrado al ser antes de
la publicacién de la Ley, no se regresara, no sé si no lo sabian. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo
Corral: la indicacién es por parte de Profesiones es de diferente, hemos estado en diferentes reuniones con
elios y practicamente que ninguno de ellos que estén ya, incluso dentro de ese paquete estan saliendo ya de
manera natural, ya los (ltimos se quedaron cerrados ya todos son electronicos. En uso de la voz, del Dr. Daniel
Fragoso Torres: si, ya todos son electronicos. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: entonces
necesitamos la autorizacién. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: ;también se veria en la
Extraordinaria del dia 15?. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: jsi porque tenerys GQue cerrar el
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ejerciciol. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: y ahi es donde disminuird nuestros ingresos
propios porgue traemos un excedente cientos y tantos y al retirar ese millén ochocientos. En uso de la voz, del
Dr. Luis Téllez Reyes: ahi hay una disminucién de los ingresos propios, aunque ya traemos un excedente casi
los empareja, es que creemos que se va emparejar es un egreso. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépez
Bolio: mi duda es porque las demas universidades no han solicitado ninguna modificacion. En uso de la voz,
del Dr. Luis Téllez Reyes: pues igual no lo cobraron, y nosotros si, no lo sé, el caso esta ahi. En uso de la voz,
del Lic. Héctor Escobedo Corral: al fin de cuentas es un dinero que es del alumno, el chico cuando vaya
hacer la gestién de su Titulo y su cedula, pues tiene que volver a pagar, entonces puede ocasionar un problema,
va decir: oye, yo a la universidad ya le pague. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: eso tarde o temprano
va ser un problema. En usc de la voz, de la L.A. Karina Lépez Bolio: yo me refiero a las modificaciones,
porque ya tienen un oficic de autorizacién por parte de finanzas, para el traspaso de capitulo. En uso de la voz,
del Lic. Héctor Escobedo Corral: si, ya se mandé a finanzas. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia
Sandoval: .y ya hay respuesta?. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: todavia no ha

respuesta, estamos en espera. En uso de l2 voz, de la L.A. Karina Lopez Bolio: es gque bueno transferir de
capitulo 1000 ya sabemos que no procede o sea ahi soy de la idea que s necesitamos del oficio primero de
finanzas, en donde les autoriza la transferencia. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: a nosotros
nos gustaria el término. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lépez Bolio: van a reducir a capitulo. En uso de
la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes:jNol. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: queremos que nos
autoricen tomar de ingresos propios para sumarlo, una adecuacion, nosotros tendriamos en tiempo y forma el
paquete para autorizarlo en espera precisamente del oficio, pues si ustedes consideran que ya que tengamos
el oficio de autorizacion podriamos hacer una convocatoria para que se pueda llevar acabo la presentacion de
estas adecuaciones. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: es que tiene una causa raiz, por ejemplag a
Politécnicas le entregan una bolsa de recursos y las Politécnicas hacen su analitico digamos su distribucid
nosotros hacemos también lo mismo porque nos tiene que autorizar este Honorable Consejo nuestr
presupuesto de ingresos y egresos, pero Politécnicas lo adecua en funciéon de sus propias necesidades, y
hosotros aunque lo adecuemos nos lo medifican porque hay un concepto que se Hama analitico presupuestal
emitido por la CGUT y P, esto ya lo manifesté alla, es una trampa de doble filo, perc este afic ya no da tiempo
de modificarlo. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: Sefior Rector, usted sabe perfectamente que
ese es un problema de fondo de creacion de las Universidades Tecnologicas, y por eso que las Universidades
Politécnicas cuando se crearon hace quince afios se corrigid, tendran que cambiar todos los decretos de
creacion de las Universidades Tecnologicas, incluso la ley de la CGUT, para gue se pudiera hacer eso de las
mismas bolsas, es un tema que usted lo sabe lo hemos platicado. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes:
tendra que reconsiderarse su método porque esto es algo lesivo para las tecnoldgicas, yo no digo que para
nosotros nada mas. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobhedo Corral: pero aqui se suma otra problematica
desafortunadamente en este ejercicio el analitico nos llegd a mediados de septiembre, entonces estuvimos
operando practicamente todo el afic con un presupuesto ficticio, que incluso fue presentado y autorizado ante
la Junta de Gobierno, no. En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: aquf el problema es ya iniciaron
la gestién con Planeacién Financiera. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: ya se inicié aqui, el asunto
es que tengan la autorizacién para que puedan meter lo de la carpeta y nos dé tiempo a nosotros de revisarla,
si no tienen la respuesta todavia. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: yo creo que partir primero
de los dos puntos, primero autorizacion de Cabeza de Sector y segundo la autorizacidn de Planeacion
Financiera, porque la disposicion de la Consejeros no esta quedando por que la tenemos, sin embargo sin esa

dos autorizaciones no se puede integrar la carpeta. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares: ;Sefio
Presidente? En mi caso no, yo no tendria la disposicién que dice finanzas, primero por Normativa, una sabemos
que ias Sesiones Extraordinarias se pueden solicitar como dice las veces que se requiera siempre y cuando
este dentro de los dias que marca la Ley, y segunda lo que a mi no me queda claro, es el oficio de finanzas,
por qué motivo esa urgencia de presentarlo el dia 16, entonces si es cuestion de niimeros de adecuaciones de
conforme los capitulos o si requieren de llenar informacion de finanzas y posteriormente presentarlo a la Junta
porque lo que yo entiendo que la urgencia es mas por el oficio de finanzas que porque se sesione el dia 15 o
16 por parte de este Consejo Directivo si fuera el caso que se tienen que sesionar el dla 15 no se si la
informacion se tuviera a tiempo y correcto porque en caso contrario, se revisa que se tenga las validaciones
correspondientes, las autorizaciones de los excedentes, las autorizaciones de los movimientos enire capitulos,
que efectivamente cuadre la informacion, porque podriamos aceptar la convocatoria, pero si esas adec?ne’s
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estan incorrectas quedarian presentadas, entonces yo me irla méas par la parte presupuestal en cuanto esos
nimeros, por las autorizaciones y por lo que marca la ley en cuanto a tiempos, eso serfa cuanto Sefior
Presidente. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: pregunto yo al organismo si ¢nos podrian
proporcionar o dar lectura a esa circular o a ese oficio para ver cudl son las condiciones de requerimiento de
los tiempos, y si se puede solicitar una prérroga?. En uso de la voz, de la L.A. Karina Lé6pez Bolio: es lo que
yo entiendo que la circular indica que el organismo tenga que hacer ya sus tramites porque ya es el cierre sin
embargo no los esta mandado a que se los apruebe la Junta de Gobierno, quiero entender eso por lo que acaba
de comentar aqui el Director de Planeacion. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: Digo para no
estar dando especulaciones, yo quisiera que mejor el organismo diera lectura a ese oficio. En uso de la voz,
del Lic. José Luis Matia Sandoval: estamos hablando de dos oficios, uno que liego hace dos semanas y uno
que llego ayer. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: se los podria leer, dice: “Titulares de la
administracion de la Dependencias Entidades Paracstatales del Poder Ejecutivo, antes auténomos y
Procuraduria General de Justicia presente, derivado del cierre presupuestal 2018 se informa que la fecha limite
para el ingreso a esta Coordinacion de los tramites que se detallan a continuacion sera el 16 de noviembre de
2018, adecuacion presupuestal, autorizacién para aplicacion de ingresos propios, recursos extraordinarios

acompafiados del proyecto integral, aplicacién de excedente de ingresos propios y remanentes de ejercicios
anteriores, liberacion de proyectos especiales, respecto a las excedentes de ingresos propios del 2018 se
informa que en base al parrafo Ill del articulo VI de la Ley de ingresos del Estado de Hidalgo estos sers

determinados al cierre del ejercicio los tramites por radicacion de recursos federales quedan exentos de la
presente, y lo firma la Mtra. Lucia Liliana Vega Tapia, Coordinadora de Planeacion de la Secretarfa de
Finanzas". En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: es lo que te decia, si ya tenias la respu
a ese oficio. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: no la tenemos, aun. En uso de la voz, del Lic.
José Luis Matia Sandoval: dos cosas, basicamente nimero uno, les recuerdo que tenemos una entrega, ha
un cierre de gobierno el dia ultimo de este mes, por eso estan pidiéndote para el 16, dos de acuerdo a la nueva
ley de Disciplina Financiera ya no puedes utilizar ahorros de ejercicios fiscales anteriores eso se tienen que
devolver, Por eso te estén diciendo tienes hasta tal fecha si vas utilizar recursos propios todo para que lo
saqgues. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: es comrecto, nosotros estaremos enviando ese
paquete, no tenemos atin esa autorizacioén, eso sl es cierto. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: bueno
lo que urge es presentarlo de acuerdo a esta circular a Finanzas y la Sesién Extraordinaria fuese después. En
uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: si claro, de nada sirve que lo autoricemos nosotros aqui si
no tienes la autorizacion de planeacion financiera. En uso de la voz, de la L.C. Matilde Vite Olivares: bueno,
yo entiendo de lo que nos acaba de leer, que dice que ustedes van a tener que realizar al 16 de este, fodos los
procesos y lo que tengan que gestionar, si tienen remanentes, si tienen excedentes, si van operar ingresos
propios, el traspaso entre capitulos, como dice va ver un cierre a nivel federal, se tiene que realizar esa
recopilacién de datos aparte de que finanzas lo nutre mensualmente también, entonces yo entiendo que por
tramite o procesos se tiene que cerrar al 16, tode lo que usted va englobar al cierre del ejercicio entonces es
probablemente que cuando sesionemos el cierre ya tenga las validaciones por parte de Finanzas o de la Unidad
de Planeacién, pero yo pienso que es més por mero tramite que tiene que cerrar al 16, no con la urgencia que
se sesione aqui la adecuacion, porque esa adecuacion tiene empatar con el cierre. En uso de la voz, del Dr.
Luis Téllez Reyes: Sf es asi, nos vuelve el alma al cuerpo, no nos exige con la responsabilidad de trabajar
para acelerar el tramite. En uso de la voz, del Lie. Tito Dorantes Castillo: muy bien, ¢ algin otro comentario?.
En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: el otro tema es el de los titulos y el tercer tema es una donacion
que lo voy a exponer porgue tenemos gente que nos cuestiona por todo, entonces hay una donacion que nos
quiere hacer el Club de Leones para darle cobertura a un sitio de bienestar y de trabajo al aire libre de
estudiantes, que son una serie de mesas que estan ahl pero estan al aire libre, entonces el club de leones a fin
de ayudar y estad ahl un maestro de nosotros y esta proponiendo darle una cobertura, de verdad que si
necesitamos el visto bueno de este Honorable Consejo Directivo, porque de pronto dicen haber que nos indigue
de donde sali¢ el recurso que nos den la compra de las facturas, pues es una donacion y entonces le vienen a
dar lata hasta al Gobernador, porque buscan y tenemos nosotros una persona de nuestra institucién que se
dedica a todo lo que ve de construccion diferente, a ver cuanto costo, entonces si ya tenemos el visto bueno
de recibir esa donacion, pues la recibimos y damos la informacién de su monto y demas y en lo que consiste.
En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: aqui yo le voy a hacer una pregunta ¢ por la donacién
del Club de Leones se cubre la totalidad de la obra?. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: si, es 100%.
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En uso de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: la segunda pregunta cémo es adentro de una institucin
educativa ya reviso el proyecto el INHIFE. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: jnol. En uso de la voz,
del Lic. José Luis Matia Sandoval: entonces ahi necesitariamos que el INHIFE diera el visto bueno, por la
parte estructural, me supongo que es una techumbre, si. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: en
realidad son sombrillas. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral; no se va construir nada. En uso
de la voz, del Lic. José Luis Matia Sandoval: jah!. En uso de la voz, del Dr. Luis Téllez Reyes: entre el edifico
de Tic y Desarrollo de Negocios estan unas banquitas, y est4 muy bonito el jardin, es al aire libre, entonces lo

que prenden ellos es colocar dos tres tubulares, el monto no es mucho pero si son ochenta y siete mil pesos lo~——"

que me estan presentando de donativo, es la cantidad que van aportar para beneficio de los estudiantes, lo
podriamos meter como tercer punto. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo: bueno en si, en asuntos
generales no tenemos acuerdos, nos dan por enterados, de conocimiento de las acciones que la universidad
va a realizar, sin embargo ir procurando que todos estos actos queden a pegados a la norma y que no afecte
desde luego el interés de los jévenes al contrario que beneficie a los muchachos, 4no sé si hay algun otro
comentario?. En asuntos generales de no ser asi, adelante. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral:
gracias, si me permiten, queremos solicitarle a ustedes de ser posible dejar de incluir a la hora de enviar la
carpeta el video del informe que se habia solicitado esto atiende a los tiempos que derivan al desarrollo del
video institucional, en el cual la verdad no nos estan alcanzando los tiempos, hemos tenido la necesidad de
trabajar dia y noche, no me dejara mentir aqui esta el compafiero Porfirio, aunado en el punto va por escrito el
informe de actividades que es lo que se presenta practicamente en video, quisiéramos pedirles, que pudieran
ustedes considerar el que no se tenga la prioridad demandar con la carpeta el video. En uso de la voz, del Dr.
Daniel Fragoso Torres: existe una obligacion en alguna parte de la ley que indique que tiene que ir un video.
En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: esto fue porque se fue atendiendo a una solicitu
precisamente aqui en la Junta de Gobierno. En uso de la voz, del Dr. Daniel Fragoso Torres: nada, més co
el informe impreso. En uso de la voz, del Lic. Héctor Escobedo Corral: entonces si no lo permiten, entonces
dejariamos de mandar el video para las siguientes reuniones. En uso de la voz, del Lic. Tito Dorantes Castillo:
nada mas que si lo establece el Articulo 13 def Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales, le voy a dar
lectura “el Informe de Actividades que presente y rinda el director general o servidor pablico que esté al frente
de la entidad paraestatal ante el 6rgano de gobierno, deberé de contener todas las actividades sustantivas,
debiéndose reflejar en forma real y objetiva el desempefio, resultados, metas establecidas y objetivos generales
y especificos que se han obtenido durante el periodo que se informa, lo cual deberé ser congruente a lo
establecido por el Plan Estatal de Desarrollo, Programa institucional de Desarrolio, Programas Sectoriales y el
Programa Operativo Anual y los objetivos de desarrollo sostenible, asi mismo se deberé informar la situacién
de los laudos laborales, empresas, fideicomisos, creo que es nada mas lo que corresponde al informe,
precisamente lo comenta yo con el Secretario y Subsecretario al momento de presidir la Sesiones de diferentes
organismos uno los han hecho por video otros lo platican, otros le dan lectura, no se ha homologado
precisamente el formato de video, algunos lo hacen més practico, porque es ejecutivo, se lleva menos tiempo,
sin embargo ya vimos que no, el Rector también rindi6 su informe muy al extenso bueno de que son estilo son
formas, yo por normativa no le veo, nada més que venga completo como lo piden aqul, yo creo que la versién
sea en video en lectura y ademéas acompafiado con la carpeta, bueno para cerrar la Sesi6n agradezco a cada
unoc de ustedes su asistencia a esta Sesion, desde luego también al rector a su equipo las atenciones que
tienen cada uno con nosotros y bueno el agradecimiento del Sr. Secretario por la asistencia y participacion en
esta Sesién, muchas gracias que tengan una excelente tarde.

Cuarta Sesién Ordinaria 12 de Noviembre de 2018 dos mil dieciocho.
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Representante de la Coordinacion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas.

Lic. Francisco o Gonzalez Rangel
de la Presidencia Municipal

Constitucional de Tepeji del Rio, Hidalgo.
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Cuarta Sesion Ordinaria, celebrada con fecha 12 de noviembre de 2018 dos mil dieciocho, y son las que usan en sus actes tanto publices,
como privados.
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